
    

   

 

รายงานโครงการ 
   ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

 
 

 

 
โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๒ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษานครศรีธรรมราช 
ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 



 
 

รายงานผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการ   
ปีงประมาณ 2566  
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา(อบรม/สัมมนา) 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 7 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 6     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 2  ตัวชี้วัดที่ 2.4  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
 

1. วัตถุประสงค์  
   1.1 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา และศึกษา ดูงาน มา
ใช้เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ  

1.2 เพ่ือน าวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญพิเศษเฉพาะด้าน มาอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ  / ผลผลิต ผลลัพธ์ 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ  
( ระบุค่าร้อยละความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ ์

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี  
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อย
ละ75 
 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 75ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและ 
ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 50 
ชั่วโมงต่อปี  
 

 
3. ระยะเวลา  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8C:Nakhonsithammarat-School.png


5. งบประมาณ 
 -ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน.......60,000............บาท 
 - ปัจจุบันได้ใช้เงินไปจ านวน.....58,938........บาท คิดเป็นร้อยละ.......................คงเหลือ 1,062 บาท  
   ณ ปัจจุบันคิดเป็นร้อยละ - 

 6. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  6.1.นางณปภัช  แก้วสวัสดิ ์           หัวหน้าโครงการ 
           6.2 นางสาววิจิตรา  ชูพันธ์                   กรรมมการบริหารโครงการ 
           6.3  นางสาวภูษิตา  ค าแหง                  เลขานุการโครงการ 
7. ผลการด าเนินงาน ( ตามตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ระบุไว้ )   

ที ่ ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
การ

ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา ได้เข้ารับ
การอบรม 
สัมมนาและ 
ศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย 50 ชั่วโมง
ต่อปี ร้อยละ75 
 

- - ร้อยละ 75 - ควรจัดสรร
งบปประมาณให้
เพียงพอ 

  

8. ปัญหา/อุปสรรค (ถ้ามี) 
 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ไม่เพียงพอกับจ านวนบุคลากร 
9. แนวทางแก้ไขปัญหา ( กรุณาระบุการใช้วิธี การหลักการ / แนวคิด / กิจกรรม / สื่อหรือนวัตกรรม ในการ
แก้ไขสภาพปัญหา )  
 ควรจัดสรรงบประมาณแยกไว้จากงบประมาณที่จัดสรรให้กับกลุ่มบริหารงานบุคคล 
10. รูปภาพกิจกรรม (ถ้ามี) 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

   

 

 

 



 
 

รายงานผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการ   
ปีงประมาณ 2566  
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ชื่อโครงการ สร้างขวัญก าลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ชื่อกิจกรรม ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ จ.ประจวบคีรีขันธ์  
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 9 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 3,5     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 2  ตัวชี้วัดที่ 2.4  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
 

1. วัตถุประสงค ์
1.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูและบุคลการทางการศึกษาให้มีความรู้เพ่ือน ามาบูรณาการและประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น     
1.2เพื่อเสริมสร้างขวัญและก าลังใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการท างาน 
 

2. เป้าหมาย  มีเป้าหมายด้านปริมาณ  คุณภาพและตัวชี้วัดความส าเร็จ ดังนี้ 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

- ครูและบุคลากรโรงเรียน
เมืองนครศรีธรรมราช ศึกษาดู
งานปีละ 1 ครั้ง 

ร้อยละของครูที่เข้าร่วมศึกษาดู
งาน 
 

.  ร้อยละ 100 ของครูเข้าร่วม
ศึกษาดูงานปีละ 1 ครั้ง 

 

3. พื้นที่ด าเนินการ หน่วยงานตน้สังกัด และหน่วยงานภายนอก 
4. ระยะเวลา       ระหว่างวันท่ี 4 – 9  ก.พ. 2566 

 
5.  ผลการด าเนินงาน(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์) 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8C:Nakhonsithammarat-School.png


  5.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาศักยภาพครูและบุคลการทางการศึกษาให้มีความรู้เพื่อน ามาบูรณา
การและประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น     
  5.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีขวัญและก าลังใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการท างาน 

6. งบประมาณ 
    6.1 งบประมาณที่ได้รับ 400,000 บาท 
    6.2 งบประมาณที่ใช้ 400,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 100 
    6.3 งบประมาณคงเหลือ   -    บาท 
 
7.ปัญหา อุปสรรค (ถ้ามี)    
   - งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ไม่เพียงพอกับบุคลากร 
 
8. แนวทางแก้ไข    
    - ขอสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมจากทางโรงเรียน 
 

9. รูปภาพกิจกรรม (ถ้ามี) 

 



 
 

 







 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายช่ือคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
โครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ รัชกาลที่ 9 

ณ โครงการชั่งหัวมัน อ.ท่ายางจังหวัดเพชรบุรีและจังหวัดอื่นๆ 
ระหว่างวันที่  4 – 9  กุมภาพันธ์  2566 

๑.ว่าที่ร้อยตรีสมพร  แก้วคง    ผู้อ านวยการโรงเรียน            
2 นางรวิสรา  รสจันทร์      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  
3. นายราชัน  สุทธิธรรม       รองผู้อ านวยการโรงเรียน  
4. นายศรชัย  ช่วยอักษร      ครูช านาญการพิเศษ         
5. นายอดุลย์ พันทอง     ครูช านาญการพิเศษ            
6. นางสุภาภรณ์ กาญจนภิญโญ    ครูช านาญการพิเศษ             
7. นางอ าไพ  หีบเพ็ชร                                   ครูช านาญการพิเศษ 
8. นางณปภัช  แก้วสวัสดิ์   ครูช านาญการพิเศษ              
9. นางวรรณเพ็ญ ทิพย์รัตน์     ครูช านาญการพิเศษ 
10.นายอาทร  แก้วสวัสดิ์     ครูช านาญการพิเศษ             
11. นางวาสนา ไชยวรรณ์     ครูช านาญการพิเศษ             

   12. นางปรารถนา ยอดมณี    ครูช านาญการพิเศษ             
   13. นางสุภาณี พรหมราช     ครูช านาญการพิเศษ             
  14. นางจุฑามาศ สุคชเดช     ครูช านาญการพิเศษ              
  15. นางสาวมลทิรา ธรรมรงรักษ์    ครูช านาญการพิเศษ             
  16. นางสุภรณ์ กาญจนาภรณ์    ครูช านาญการพิเศษ            
   17. นายดนัย  ดิษฐ์คล้าย      ครูช านาญการ        

18. นายสุวัฒน์  สุทิน     ครูช านาญการ                    
  19. นางเรวดี ช่วยอักษร     ครชู านาญการ              
  20. นายสโรพันธ์ สวนจันทร์    ครูช านาญการ              
  21. ว่าที่ร้อยตรีหญิงสุภานิดา พรหมเพชร   ครูช านาญการ                      
   22.  นางสาวพิไลพร ขาวปลอด    ครูช านาญการ                      
  23. นางสาวพรรณพัชร์ ชนะพล    คร ู                   
  24. นายฐาปกรณ์ บูรณพล    คร ู               
  25. นางสาวรจเรข คงแก้ว    คร ู
   26. นางสาววิจิตรา  ชูพันธ์    คร ู  
   27.นางสาวภูษิตา ค าแหง     ครูผู้ช่วย             
  28. นางสาวจันทราภรณ์ คงศักดิ์    ครูผู้ช่วย               
  29. นางสาวนงเยาว์ นินทรกิจ    ครูอัตราจ้าง             
  30. Mr.Almer B. Remegio    ครูอัตราจ้าง         
  31. Miss Geraldine Omeccas    ครูอัตราจ้าง             
  32. นางสาวฐิติญาภรณ์ กาญจนะ    ครูอัตราจ้าง              
  33. นางสาวเมวิญา สมบูรณ์    ครูอัตราจ้าง             
  34. นางสาวกฤษณา อักษรรัตน์    ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ            
  35. ว่าที่ร.ต.หญิงกนกกาญจน์ บ าเพิงรัตน์   ครูอัตราจ้าง 
 



 ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  35  ราย 
        
  36. นายสุรนันท์ เกลี้ยงจันทร์    ลูกจ้างประจ า                 
  37. นายประไพ ขาวปลอด    ลูกชั่วคราว             
  38. นางสุภาพร ไหมแก้ว     ลูกชั่วคราว             
  39. นางสาวอรวรรณ ประสาร    ลูกชั่วคราว             
  40. นางสาวทิพย์มาศ มรรคจิตร์    ลูกชั่วคราว 
  

 ลูกจ้างและพนักงานบริการ   จ านวน 5  ราย 
 

รวมทั้งสิ้น  40  ราย 
         

 
******************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการ   

 ปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ชื่อโครงการ   ซ่อมบ ารุงพัสดุ/ครุภัณฑ์ 
ชื่อกิจกรรม   งานพัสดุ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 8 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 3     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่   -     ตวัชี้วัดที่   - 
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ข้อที่ 2.6 

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3  ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
            1 . เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการท างาน 

   2.  การบริหารจัดการการใช้งบประมาณของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 

   3 . บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆพอเพียงในการบริหารจัดการส านักงาน 

 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 

 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

การด าเนินงานพัสดุต่างๆของ
โครงการในกลุ่มบริหารงานบุคคล 
จ านวน6 โครงการ 

    ร้อยละ 95 ปฏิบัติงานของกลุ่ม
บริหารงานบุคคลรวดเร็ว 
ทันเวลา 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่   1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2565   
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 สิ้นสุดวันที่   30  เดือน...กันยายน พ.ศ. 2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
 

4. สถานที่ด าเนินการ 
     โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน  20,000  ..บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน…  20,000…..บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน…0…บาท  คิดเป็นร้อยละ .0 
หมายเหตุ   เนื่องจากวัสดุอุปกรณ์ใช้งบประมาณของโครงการบริหารส านักงานในการปฎิบัติงานต่อเนื่อง  จึงไม่มี

ความจ าเป็นในการจัดซ่อมจัดจ้าง เพราะมีเจ้าหน้าที่ซ่อมในโรงเรียนเมื่อเกิดปัญหาในการท างาน 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
1.นางจิตติมา   วชิระพงษ์           หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม(หัวหน้ากลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ)     

 2. นางณปภัช   แก้วสวัสดิ์              กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 3. นางวรรณเพ็ญ  ทิพย์รัตน์     กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 4. นางอ าไพ  หีบเพ็ชร               กรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 

        5. นางสาววิจิตรา  ชูพันธ์      เลขานุการโครงการ/กิจกรรม 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
การประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1  ร้อยละของการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับพัสดุ
ต่างๆของโครงการใน
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
จ านวน6 โครงการ 

ท า
แบบสอบถา

ม 

แบบสอบ 

ถาม 

95 ทันตามเวลา
ที่ก าหนด 

บางครั้งมี
กิจกรรมอ่ืนที่
ไม่ได้ทราบ
ล่วงหน้า 

2  ร้อยละของการ
ปฏิบัติงานของกลุ่ม
บริหารงานบุคคลมี
ความรวดเร็วทันเวลา
และมีประสิทธิภาพมาก 

ท าแบบ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 

ท าแบบ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 

95 ทันตามเวลา
ที่ก าหนด 

ไม่มี 



8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
    ไม่มี 

 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 
 ไม่มี 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

      
 
 

                                           ลงช่ือ      ..จิตติมา...           ผู้รายงาน 
                     (นางจิตติมา  วชิระพงษ์) 
             ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

รายงานผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการ   
ปีงประมาณ 2566  
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ชื่อโครงการ สร้างขวัญก าลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ชื่อกิจกรรม ประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพฒันาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 7 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 6     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 2  ตัวชี้วัดที่ 2.2  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
 

1. วัตถุประสงค์  
1.1 เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการท างานของครู และบุคลากรทางการศึกษา  
1.2  เพ่ือสร้าง ขวัญก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ  / ผลผลิต ผลลัพธ์ 
เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ  

( ระบุค่าร้อยละความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ ์

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้รับการประเมิน
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
  
2. เพ่ือให้การปฏิบัติงานของ
บุคลากรมีประสิทธิภาพ 
 

1. ครู/บุคลากรปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล ร้อยละ 
100 

 
2.ครู/บุคลากร ได้รับขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงานร้อยละ 100 

1.ครู/บุคลากร
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล ร้อยละ 100 
2.ครู/บุคลากร ได้รับ
ขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน ร้อยละ 100 

3. ระยะเวลา  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
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5. งบประมาณ 

 -ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน.......10,000............บาท 
 - ปัจจุบันได้ใช้เงินไปจ านวน......10,000........บาท คิดเป็นร้อยละ........100...............คงเหลือ  
   ณ ปัจจุบันคิดเป็นร้อยละ - 

 6. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  6.1. นางณปภัช  แก้วสวัสดิ์  หัวหน้าโครงการ 
           6.2  นางสาววิจิตรา  ชูพันธ์                   กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
           6.3  นางสาวภูษิตา  ค าแหง                   เลขานุการโครงการ 

 
7. ผลการด าเนินงาน ( ตามตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ระบุไว้ )   

ที ่ ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
การ

ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ครู/บุคลากร
ปฏิบัติงานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล ร้อย
ละ 100 

 
 

- - ร้อยละ 100 
 

- - 

2 ครู/บุคลากร 
ได้รับขวัญและ
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานร้อยละ 
100 

- - ร้อยละ 100 
 

- - 

 

8. ปัญหา/อุปสรรค (ถ้ามี) 

 8.1..............-........................................................................................................................................  

9. แนวทางแก้ไขปัญหา ( กรุณาระบุการใช้วิธี การหลักการ / แนวคิด / กิจกรรม / สื่อหรือนวัตกรรม ในการ
แก้ไขสภาพปัญหา )  

 9.1....................-.....................................................................................................................................  

10. รูปภาพกิจกรรม (ถ้ามี) 

 



 

          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

รายงานผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการ   
ปีงประมาณ 2566  
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ชื่อโครงการ สร้างขวัญก าลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ชื่อกิจกรรม สร้างขวัญก าลังใจบุคลากร 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 9 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 5     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 2  ตัวชี้วัดที่ 2.2  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
 

1.  วัตถุประสงค์ (พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้/หลักการและเหตุผล) 
1.1 เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่ครู/บุคลากรในโรงเรียน 
1.2 เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการท างานของครู/บุคลากรในโรงเรียน 

2.  เป้าหมาย   
 2.1  เชิงปริมาณ (จ านวนที่ได้รับการพัฒนา) 
  ครู/บุคลากรในโรงเรียนทุกคน 
       2.2  เชิงคุณภาพ 

 ครูและบุคลากร ทุกคน  ได้รับขวัญและก าลังใจในการท างาน และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเกิด 

ประสิทธิผล 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
ระหว่าง วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

4. สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 

5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น      จ านวน     15,000 บาท 

 - ได้รับจัดสรรตลอดปีงบประมาณ  จ านวน 15,000 บาท 

 - ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ  จ านวน 15,000 บาท 
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6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
 นางณปภัช  แก้วสวัสดิ์ 
 

7. ผลการด าเนินงาน     

ที ่ ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
การ

ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ครู/บุคลากร
ปฏิบัติงานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล ร้อย
ละ 100 

 
 

- - ร้อยละ 100 
 

- - 

2 ครู/บุคลากร 
ได้รับขวัญและ
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานร้อยละ 
100 

- - ร้อยละ 100 
 

- - 

  

8. ปัญหา อุปสรรค (ถ้ามี) – 

9. แนวทางแก้ไข – 

10. ภาพประกอบกิจกรรม - 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ชื่อโครงการ    บริหารส านักงาน 
ชื่อกิจกรรม    งานบริหารส านักงาน  
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที ่8 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที ่3     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ …………………. ตัวชี้วัดที่ ……………
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3    ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  3    ข้อที ่ 3.2 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

การปฏิบัติหน้าที่ของแต่ละงานในกลุ่มบริหารงานบุคคล จ าเป็นที่จะต้องมีวัสดุส านักงานที่เพียงพอต่อการใช้
งาน เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละงาน  
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. บุคลากรกลุ่มบริหารงานบุคคลมี
วัสดุส านักงานใช้งานอย่างเพียงพอ 

บุคลากรกลุ่มบริหารงานบุคคลมีวัสดุ
ส านักงานใช้งานอย่างเพียงพอ ร้อย
ละ 100 

บุคลากรกลุ่มบริหารงาน
บุคคลมีวัสดุส านักงานใช้งาน
อย่างเพียงพอ ร้อยละ 100 

2. การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์
ส านักงาน เป็นไปอย่างคุ้มค่าและ
ประหยัด 

การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน 
เป็นไปอย่างคุ้มค่าและประหยัด ร้อย
ละ 100 

การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์
ส านักงาน เป็นไปอย่างคุ้มค่า
และประหยัด ร้อยละ 100 

 
3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่      1   เดือน ตุลาคม   พ.ศ. 2565 



สิ้นสุดวันที่   30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 
    ไตรมาสที่ 1    เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
    ไตรมาสที่ 2    เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3    เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
    ไตรมาสที ่4    เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
  

4. สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 41,044 บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน………………………..บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ   จ านวน…………….……..บาท คิดเป็นร้อยละ ......................... 

6.รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
1. นางสาวภูษิตา ค าแหง   หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม(หัวหน้ากลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ)     2. 

นางสาววิจิตรา ชูพันธ์   กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 3. นางณปภัช แก้วสวัสดิ์   เลขานุการโครงการ/กิจกรรม 
7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 บุคลากรกลุ่ม
บริหารงานบุคคลมี
วัสดุส านักงานใช้งาน
อย่างเพียงพอ ร้อย
ละ 100 

การ
สอบถาม 

การสังเกต 

แบบสอบถาม 

 

ร้อยละ 100 - - 

2 การเบิกจ่ายวัสดุ
อุปกรณ์ส านักงาน 
เป็นไปอย่างคุม้ค่า
และประหยัด ร้อยละ 
100 

จาการเบิก
วัสดุ 

แบบเบิกวัสดุ ร้อยละ 100 - - 

  
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 

-  
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

- 
 
 
 

10.  ภาพประกอบกิจกรรม   



 
 

 
 
 

      ลงช่ือ ภูษิตา ค าแหง ผู้รายงาน 
                     (นางสาวภูษิตา ค าแหง) 

                             ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ สารเคมี ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 4 
สนองกลยทุธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 1     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที ่1.1 ตัวช้ีวัดที ่1 
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  2 ข้อที่  2.3 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  1 ข้อที่  …-… 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
 จัดหาวัสดุ – อุปกรณ์ – ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ ส าหรับการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ชั้น ม.1 

 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1 เชิงปริมาณมีวัสดุ  อุปกรณ์  
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ ส าหรับการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์พร้อมใช้งาน 

80  

2เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ทักษะกระบวนการเรียนผ่านการใช้
งานเครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

80  

 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่   1 เดือน  ตุลาคม .พ.ศ.  2565   
 สิ้นสุดวันที่   31  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 



     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม – เดือนกันยายน 

 
4. สถานที่ด าเนินการ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน  10,000  .บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน10,000  .บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  10,000  บาท คิดเป็นร้อยละ   100 
 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                 นางจิตติมา   วชิระพงษ์      หัวหน้ากิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สารเคมี ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ 
 ระดับชั้น ม.1 

 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 นักเรียนมีความรู้
ทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ผ่านการใช้งาน
เครื่องมือ
วิทยาศาสตร์ 80% 

- การสังเกต 
- การ
สัมภาษณ์ 

- การ
ประเมิน 

  แบบประเมิน 80 นักเรียนชอบ
การลงมือ
ปฎิบัติ 

ส่งเสริมพัฒนา
นักเรียนเป็น
รายบุคคล 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
  เวลาในการจัดการเรียนการสอน  ไม่ตรงกับแผนการจัดการเรียนรู้ที่วางไว้  ท าให้การท ากิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผน  ต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรู้มากข้ึน 

 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 
    ใช้สื่อการสอน  กิจกรรมการทดลองจากคลิปวีดีโอเป็นนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้  สื่อ ที่เป็นโปรแกรมพาวเวอร์
พอยด์ การท ากิจกรรมการสืบค้นข้อมูลแล้วมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้  สรุปเป็นองค์ความรู้ร่วมกันในชั้นเรียน 
 
 
 
 



 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

 
- 

       
 
 

                                                     ลงชื่อ  จิตติมา   วชิระพงษ์ ผู้รายงาน 
                           ( นางจิตติมา  วชิระพงษ์ ) 

                           ผู้รับผิดชอบโครงการ 



 
รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   

ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
ชื่อโครงการ พัฒนาระบบสื่อและห้องเรียน 
ชื่อกิจกรรม บริหารส านักงาน 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพิ่งจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วนสนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 1     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1      คุณภาพของผู้เรียน   
มาตรฐานที่ 2      กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  - ข้อที่ -  
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  - ข้อที่  …-… 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือจัดหาวัสดุ – อุปกรณ์ – ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ ส าหรับการวางแผนการจัดการเรียนการสอน 

และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติใน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

-เชิงปริมาณ 
มีการจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ 
ส าหรับการการวางแผนการ
จัดการเรียนการสอนและ
อ านวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติในกลุ่มสาระ  

 

85 การด าเนินการท างานประสบ
ความส าเร็จ 

-เชิงคุณภาพ  
 

85 ครูมีความพึงพอใจในการ
ท างาน 



 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่   1 เดือน  ตุลาคม .พ.ศ.  2565   
 สิ้นสุดวันที่   31  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม – เดือนกันยายน 
 
4. สถานที่ด าเนินการ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน  40,000  .บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน40,000  .บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  40,000  บาท คิดเป็นร้อยละ   100 
 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                 นางจิตติมา   วชิระพงษ์      หัวหน้ากิจกรรมบริหารส านักงาน 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ครูมีความส าเร็จและ
ได้ปฏิบัติหน้าที่อย่าง
มีความสุข 

- การสังเกต 

- การ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 

  -แบบ
ประเมินความ
พึงพอใจ 

    85 การท างานมี
ประสิทธิภาพ 

ส่งเสริมพัฒนา
นักเรียนเป็น
รายบุคคลและ
มีคุณภาพ 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
  ระยะเวลาด าเนินงาน  มีกิจกรรมนอกเหนือการการจัดการเรียนรู้    ไม่ตรงตามแผนที่วางไว้ 

 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 
    ปรับเปลี่ยนเวลาในการท างาน เช่นการสอนในคาบท่ีมีกิจกรรมหน้าเสาธง  และนัดนอกเวลาการปฏิบัติงานใน
วันหยุดเรียน 
 
 
 



 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 
            - 

 
       

 
 

                                                     ลงชื่อ  จิตติมา   วชิระพงษ์ ผู้รายงาน 
                           ( นางจิตติมา  วชิระพงษ์ ) 

                           ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการปีการศึกษา  2566 

 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนด้านภาษาไทย 
  1.กิจกรรมวันสุนทรภู่       2.กิจกรรมวันภาษาไทย 
 

1.ลักษณะของโครงการ 
1.1  เป็นโครงการ    (        )   โครงการหลัก 
     (    )   กิจกรรม 
1.2  เป็นโครงการเพื่อ    (   )    ด ารงสภาพ      (   )  แก้ปัญหา     (    ) พัฒนา 
1.3  สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่....... ,5..........   
      พันธกิจที่.......5........... เปา้หมายท่ี ....1...... 
1.4 สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสพฐ.  มาตรฐานที่.....1......... ตัวบง่ชี้ท่ี ..........1.1…… 
 
2.วัตถุประสงค ์
  1. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญและคุณค่าของภาษาไทยร่วมใจกันท านุบ ารุงส่งเสริมอนุรักษ์ภาษาไทย ร้อย
ละ 90 
  2. เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม และมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ          ร้อยละ 90 
  3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับประวัติ และผลงานของสุนทรภู่  ร้อยละ 90 
  4. เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและกล้าแสดงออกในศิลปะการใช้ภาษา ร้อยละ 90 
  5. เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของวรรณคดีและวรรณกรรมของไทย และมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม วันสุนทรภู่ 
ร้อยละ 90 
 
3. เป้าหมาย   มีเป้าหมายด้าน ปริมาณ  คุณภาพ และตัวชี้วัดความส าเร็จ ดังนี้ 
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญและคุณค่าของ
ภาษาไทยร่วมใจกันท านุบ ารุง
ส่งเสริมอนุรักษ์ภาษาไทย ร้อยละ 
90  

1. ร้อยละของนักเรียนที่ตระหนัก
ถึงความส าคัญและคุณค่าของ
ภาษาไทยร่วมใจกันท านุบ ารุง
ส่งเสริมอนุรักษ์ภาษาไทย 

1. นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญและคุณค่าของ
ภาษาไทยร่วมใจกันท านุบ ารุง
ส่งเสริมอนุรักษ์ภาษาไทย 
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2. เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมและมคีวามพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ  ร้อยละ 90 

2. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมและมีความพึงพอใจการ
ในการจัดกิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ  

2. นักเรียนมีความพึงพอใจ
การในการจัดกิจกรรมวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 

3. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับประวัติและผลงาน
ของสุนทรภู่  ร้อยละ 90 

3. ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติและ
ผลงานของสุนทรภู่   

3. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับประวัติและ
ผลงานของสุนทรภู่   

 
 

 
4. พื้นที่ด าเนินการ   ใต้ถุนอาคารเรียน 4 และ ห้องประชุมราชพฤกษ์  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. ระยะเวลา 
  4.1   เริ่มต้นโครงการ   เมษายน   2565 
  4.2   สิ้นสุดโครงการ   สิงหาคม   2566 
 
6.  ผลการด าเนินงาน (ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์) 
  5.1 นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญและคุณค่าของภาษาไทยร่วมใจกันท านุบ ารุงส่งเสริมอนุรักษ์ภาษาไทย ร้อยละ 
90.15 
  5.2 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม และมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ ร้อยละ 90.15 
  5.3 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับประวัติ และ ผลงานของสุนทรภู่ ร้อยละ 90.15 
  5.4 นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและกล้าแสดงออกในศิลปะการใช้ภาษา ร้อยละ 90.15 
  5.5 นักเรียนเห็นคุณค่าของวรรณคดีและวรรณกรรมของไทย และมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม       วันสุนทรภู่ 
ร้อยละ 90.15 
 
  6.1 งบประมาณที่ได้รับ.........20,000..........บาท 
  6.2 งบประมาณที่ใช้...... 20,000..........บาท  คิดเป็นร้อยละ....100..... 

  6.3 งบประมาณคงเหลือ…...0…….. บาท 

 

4. เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรม
และแสดงออกในศิลปะการใช้
ภาษา ร้อยละ 90 

4. ร้อยละของนักเรียนที่ร่วม
แสดงออกในศิลปะการใช้ภาษา 

4. นักเรียนกล้าแสดงออกใน
ศิลปะการใช้ภาษา 

5. เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าของ
วรรณคดีและวรรณกรรมของไทย
และมีความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมวันสุนทรภู่ ร้อยละ 90 

5. ร้อยละของนักเรียนที่เห็นคุณค่า
ของวรรณคดีและวรรณกรรมของ
ไทยและมีความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมวันสุนทรภู่ 

5. นักเรียนเห็นคุณค่าของ
วรรณคดีและวรรณกรรมของ
ไทยและมีความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ 



8. ปัญหา อุปสรรค (ถ้ามี)    
  8.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมได้ไม่เต็มที่เนื่องจากช่วงระยะเวลาการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่จะตรงกับการจัดกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาภายในของโรงเรียนซึ่งนักเรียนจะใช้เวลาฝึกซ้อมกีฬา ซ้อมเชียร์ และเตรียมการในการแข่งขันกีฬามากกว่า  
   8.2 ฝ่ายบริหารควรร่วมให้ก าลังใจนักเรียนบ้างในขณะที่นักเรียนท ากิจกรรม 
 9. แนวทางแก้ไข    
  9.1 ขยายระยะเวลาในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้มีเวลาร่วมกิจกรรมมากข้ึน  
 

 

 

                                                                ลงชื่อ..........................................ผู้รายงาน 

                                                            (นางล าเจียก ศุกระกาญจน์)   

                                                           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   

ปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ชื่อโครงการ   บริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   จัดป้ายนิเทศนิเทศเผยแพร่ความรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่  7 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่  7     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน   
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  2    ข้อที่  3 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

 1.1  เพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้สูงขึ้น 
 1.2 เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  รักการเขียน 
 1.3  เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. นักเรียนโรงเรียนเมือง 
   นครศรีธรรมราช ระดับชั้น   
   ม.1 – ม.6 ร้อยละ 80 เข้าร่วม 
   กิจกรรมรักการอ่าน รักการเขียน 

1.  ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วม 
    กิจกรรมรักการอ่าน รักการ 
    เขียน 
 

1. นักเรียนระดับชั้น  
   ม.1 – ม.6 เข้าร่วม 
   กิจกรรมรักการอ่าน  
   รักการเขียน 

2. นักเรียนโรงเรียนเมือง 
   นครศรีธรรมราช ร้อยละ 80   
   มีนิสัยรักการอ่าน รักการเขียน     

2. ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรัก 
   การอ่าน รักการเขียน     

2. นักเรียนมีนิสัยรัก 
   การอ่าน รักการเขียน     

3. นักเรียนโรงเรียนเมือง 
   นครศรีธรรมราช ร้อยละ 80   
   มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย 
   ตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนา 
   ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

3. ร้อยละของนักเรียนที่มีทักษะ 
    ในการแสวงหาความรู้ด้วย 
    ตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนา 
    ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

3. นักเรียนมีทักษะใน 
    การแสวงหาความรู้ด้วย 
    ตนเอง รักเรียนรู้   
    และพัฒนาตนเองอย่าง 
    ต่อเนื่อง   



3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่   17  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  2566    
สิ้นสุดวันที่   28  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2567 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
4. สถานที่ด าเนินการ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน  5,000  บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน  5,000  บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  5,000  บาท คิดเป็นร้อยละ  100 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
    นางสดใส  ศักดิ์จิรพาพงษ์ 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 
ร้อยละของ
นักเรียน 
ทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม 
รักการอ่าน  
รักการเขียน 

 

สถิติการ
เข้า 
ร่วม
กิจกรรม 

 

แบบ
ลงทะเบียน 
เข้าร่วม  
กิจกรรม 
(รายชื่อ 
นักเรียน  
ม.1-ม.6) 

ร้อยละ 100 ได้บูรณาการ
กับการเรียน
ในรายวิชา
ภาษาไทย 
ทุกระดับชั้น 

- 

2 
ร้อยละของ
นักเรียน 
ทีม่ีนิสัยรักการ
อ่าน รักการเขียน     

ประเมิน
จากผล 
การบันทึก 
กิจกรรม  
รักการอ่าน  
รักการ
เขียน 
 

แบบบันทึก 
“รักการอ่าน 
รักการเขียน” 
 
 

ร้อยละ 90 นักเรียนมี
ความสามารถ
ด้านการอ่าน
และการเขียน 

- 

3 
ร้อยละของ
นักเรียน 
ที่มีทักษะใน 
การแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
รักเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่าง

ประเมิน
จากการ
น าเสนอ
ผลงาน 
กิจกรรม  
รักการอ่าน  
รักการ

แบบประเมิน 
การน าเสนอ
ผลงาน 
กิจกรรม  
รักการอ่าน  
รักการเขียน 
 

ร้อยละ 90 นักเรียนมี
ความสามารถ
ในการ
น าเสนอ
ผลงาน 
กิจกรรม  
รักการอ่าน  

- 



ต่อเนื่อง เขียน รักการเขียน 
มีทักษะใน
การแสวงหา
ความรู้ด้วย
ตนเอง รัก
เรียนรู้ และ
พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

      ลงช่ือ..........................................ผูร้ายงาน 
                    (นางสดใส ศักดิ์จิรพาพงษ์) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 

 

 
รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   

ปีงบประมาณ  2566      
กลุ่มบริหารวิชาการ       กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมสมรรถนะของผู้เรียน 
ชื่อกิจกรรม   พัฒนานักเรียนอ่านเขียนไม่คล่อง 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่  1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่  5  
สนองมาตรฐานฯโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
                                  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
                                   มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                   มาตรฐานที ่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่   1   ข้อที่  1.1 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล    ด้านที่   2   ข้อที่  1 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
เชิงปริมาณ   
1. นักเรียน  ร้อยละ 80  พัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้และอ่านคล่อง เขียนคล่องของนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษา ปีที่ 1 โรงเรียนโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
         2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ร้อยละ 80  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช มีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียน 

เชิงคุณภาพ  
  1.  นักเรียนมีการพัฒนาทางด้านการอ่านการเขียนระดับดี 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 

 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1 .นักเรียนมีทักษะการอ่านออก
เขียนได้และอ่านคล่อง 
2.นักเรียนนครศรีธรรมราช มีนิสัย
รักการอ่านการเขียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการพัฒนาทางด้าน
การอ่านการเขียน  
2. นักเรียน มีนิสัยรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนร้อยละ 80  นักเรียนมีทักษะการอ่านออก
เขียนได้และอ่านคล่อง 
2. นักเรียน ร้อยละ 80  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช มี
นิสัยรักการอ่าน การเขียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการพัฒนาทางด้านการอ่านการเขียนระดับดี 
2. นักเรียน มีนิสัยรักการอ่าน 

 
นักเรียนมีทักษะ
การอ่านออกเขียน
ได้และอ่านคล่อง 
มีนนิสัยรักการอ่าน  
มีพัฒนาในการ
อ่านที่ดี 
 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่   8  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
สิ้นสุดวันที่    30  เดือน   กันยายน  พ.ศ.  2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 



ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม – เดือนกันยายน 
 

4. สถานที่ด าเนินการ 
 ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน…5,000..บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน…5,000..บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน…5,000..บาท คิดเป็นร้อยละ  100 
 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นางสาวพรนัชชา  เชื่อมใจ             

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตามตัวชี้วัด วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
การประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1. 
 

จ านวนร้อยละ 80 นักเรียนมี
ทักษะการอ่านออกเขียนได้และ
อ่านคล่อง 

ทดสอบ ข้อสอบ    

2. นักเรียน มีนิสัยรักการอ่าน 
     

3. นักเรียน ร้อยละ 80  โรงเรียน
เมืองนครศรีธรรมราช มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียน 

สถิติการ
เข้าการ
ห้องสมุด 

แบบบันทึก
สถิติ 

   

4. นักเรียนมีการพัฒนาทางด้าน
การอ่านการเขียนระดับดี ทดสอบ แบบ

ประเมิน 
   

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
……………การด าเนินการ ไม่เป็นไปตามก าหนดเวลา……… 

9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 
   เตรียมตารางเวลา แนวทางการปฏิบัติให้ชัดเจนมากข้ึน 

10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 
 

      ลงชื่อ..........................................ผู้รายงาน 
                    ( นางสาวพรนัชชา  เชื่อมใจ) 

              ผู้รับผิดชอบโครงการ 



 
 

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน 
ชื่อกิจกรรม    รู้คุณค่าสารานุกรมไทย 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่   1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่   1     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ …………………. ตัวชี้วัดที่ ……………………  
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่   2     ข้อที่   2.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่   1            ข้อที่   1 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
  1.  เพ่ือพัฒนาสมรรถนะการอ่านของนักเรียน 
 2.  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความรอบรู้ ทันโลก ทันเหตุการณ์  

3.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และมีนิสัยรักการอ่าน 
 

2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและ

ความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. นักเรียนมีสมรรถนะการอ่านเพิ่มขึ้น 
อย่างน้อย  30  คน 

ร้อยละ 100 /  30  คน ร้อยละ 60 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มี
สารานุกรมเยาวชนไทยฉบับต่างๆ เพิ่มขึ้น
จ านวน  28  เล่ม  

ร้อยละ 100 / 28  เล่ม ร้อยละ 100 
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3. นักเรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันทักษะการอ่าน อย่างน้อย 1 ครั้ง/
ภาคเรียน 

ร้อยละ 100  / 1 ครั้ง/ภาค
เรียน 

ไม่ได้ด าเนินการเนื่องจากมี
การก าหนดการแข่งขันใน
เดือน พฤศจิกายน 2566 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่    1 ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดวันที่     30 กันยายน  2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
 
4. สถานที่ด าเนินการ 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน    7,000  บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน  7,000  บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  7,000  บาท คิดเป็นร้อยละ  100 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

  นางอมรรัตน์  ค าพุทธ 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุ1ไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1  นักเรียนมีสมรรถนะ
การอ่านเพ่ิมขึ้น 
อย่างน้อย  30  คน 

สังเกต 

ตอบค าถาม 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม
  

60 - ประชาสัมพันธ์
และรณรงค์ให้
นักเรียนสนใจ
การอ่านมากขึ้น 

2 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย มี
สารานุกรมเยาวชน
ไทยฉบับต่างๆ 
เพ่ิมข้ึนจ านวน  28  
เล่ม 

สังเกต แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

100 - - 

3 นักเรียนได้มีโอกาส
เข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันทักษะการ

 สังเกต 

สอบถาม 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

ไม่ได้
ด าเนินการ
เนื่องจากมี

- - 



อ่าน อย่างน้อย 1 
ครั้ง/ภาคเรียน 

การ
ก าหนดการ
แข่งขันใน
เดือน 
พฤศจิกายน 
2566 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
   1. นักเรียนสนใจเข้าร่วมโครงการน้อยกว่าเป้าหมายที่วางไว้ 
  2. สารานุกรมไทย บางฉบับไม่มีจ าหน่ายเนื่องจากมีการชะลอการพิมพ์จากปัญหาเศรษฐกิจ 
  3. มีการเลื่อนก าหนดการแข่งขัน และมีการก าหนดการแข่งขันไม่ไอยู่ในปีงบประมาณ 2566 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

  1. ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ให้นักเรียนสนใจการอ่านมากขึ้น 
 
 
 
 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

          - 
 
 

      ลงช่ือ     อมรรัตน์  ค าพุทธ       ผู้รายงาน 
                      (นางอมรรัตน์  ค าพุทธ) 
      ผู้รับผิดชอบโครงกา



 

 
 

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาจดัการกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
ชื่อกิจกรรม                 1. ผลิตและพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย 
   2.  จัดห้องเรียนให้มีบรรยากาศต่อการเรียนติดเครื่องเสียงและอุปกรณ์ 
   3.  กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ …………1………. 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ …………1……….     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ …………………. ตัวชี้วัดที่ ……………………  
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  ……1…….    ข้อที่  …………2….. 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  ……1…….    ข้อที่  …………2….. 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
1. เพ่ือส่งเสริมครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  และเน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 

2. เพ่ือจัดหาอุปกรณ์และสื่ออุปกรณ์ในการจัดกระบวนการเรียนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 

 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 

 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

 - ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน 95  
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เป็นส าคัญอยู่ในระดับดีขึ้นไป  

- มีห้องเรียนและสื่อที่เอ้ือต่อการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียน
เป็นส าคัญ 1 ห้องเรียน 

        1  ห้องเรียน  

ครูสามารถพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

                  95  

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่   พฤษภาคม 66 
สิ้นสุดวันที่   …กันยายน 2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
 
4. สถานที่ด าเนินการ 
        กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ห้องเรียน 423  และห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน……16,140…..บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน……16,140…..บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน…12,140……..บาท  คิดเป็นร้อยละ .75.22... 
 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

        นางเรวดี  ช่วยอักษร  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ได้ ร้อยละ 95 ท าแบบ
ส ารวจ 

แบบประเมิน 95 นร. มี
ผลสัมฤทธิ์
เฉลี่ย 
2.86 และ
นักเรียน
ไม่มีผล
การเรียน
ติด 0 ร 
มส 

1) ส่งเสริมการอ่าน
หนังสือที่นักเรียน
สนใจ เช่น การ์ตูน 
หนังสือสาระคดี 
และเพ่ิมจ านวนให้
มากยิ่งขึ้น และ
หนังสือส าหรับ
เด็กๆ 



2) พัฒนาห้องเรียน
ให้นักเรียนใช้สื่อ
การเรียนรู้ที่ทันสมัย 
มีเครื่องการสอน
อัจฉริยะให้นักเรียน
ได้เรียนรู้ ให้มีความ
สนุก มีความสุข
ทางการเรียนด้วย
สื่อดิจิตอล และติด
แอร์ห้องเรียนให้มี
บรรยาการต่อการ
เรียนรู้ 

 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
1)  การด าเนินกิจกรรมบางอย่างไม่สามารถด าเนินการได้เนื่องจากค่าตอบแทนวิทยากรกับงบประมาณที่ได้รับการ
จัดสรรไม่เพียงพอ เพราะต้องให้ค่าวิทยากร  ค่าพาหนะและต้องจัดอาหารให้กับวิทยากร ในการด าเนินการต่าง ๆ 
ไม่สามารถปฏิบัติตามระเบียบการเงินและพัสดุได้ ความคุ้มค่าในการจัดกิจกรรมที่พัฒนาคุณภาพนักเรียนไม่คุ้มค่า 
จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ 
 

 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

1)  การพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้นักเรียนสามารถในการ อ่าน การเขียน  การคิดวิเคราะห์ การสร้างสรรค์ และการ
สื่อสาร เป็นสิ่งต้องพัฒนาทักษะนักเรียนให้สามารถเข้าใจ ขึ้นไป จนขั้นประเมินค่าได้ จ าเป็นต้องใช้สื่ออุปกรณ์ และ
ที่เป็นนวัตกรรมในการสร้างแรงจูงใจ  
 1.1  สร้างบรรยากาศแห่งเรียนรู้ อันประกอบด้วยสถานศึกษา  ห้องเรียน  และความสัมพันธ์ระหว่างครูและ
นักเรยีน กล่าวคือ การจัดกิจกรรมบางอย่างของโรงเรียนจะต้องไม่กระทบต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ทางด้าน
ภาษาไทย   ห้องเรียนจะต้องมีความพร้อม สะอาด สดชื่น ร่มรื่น สวยงาม เช่นต้องมีการติดแอร์ ติดผ้าม่าน  
ปรับปรุงห้องไม่ให้เสียงรบกวน  การถ่ายเทอากาศของห้องเรียน  อาคาร 4 ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ไม่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 1.2  ลดการติดสินผลการเรียนของนักเรียนด้วยข้อสอบที่เป็นปรนัย แต่เน้นกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียนสร้างคุณค่าของความเป็นคน ทักษะชีวิต  ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะทางด้านการใช้เทคโนโลยี  มากกว่าการ
น าเกรดมาตัดสินนักเรียน การประเมินที่ไม่มีร่องรอยในการพัฒนานักเรียน  

 
 
 
 
 
 
 



10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
      ลงชื่อ   นางเรวดี  ช่วยอักษร  ผู้รายงาน 

                      ( นางเรวดี  ชว่ยอักษร) 
                         ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
ชื่อโครงการ   บริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   ส่งเสริมสมรรถภาพทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน จากโรงเรียนสู่บ้านของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 
 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่  3,6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่  3,6     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน   
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่ 1,2,4 ข้อที่  1.1,1.2,2.1,2.2,4.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  1,2,3   ข้อที่  1.1,,2.1,2.2,3.2 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

 1. เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 
 2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาเต็มศักยภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เร 
 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและ
ความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. นักเรียนโรงเรียนเมือง 1.  ร้อยละม.5พัฒนาทักษะการ 1. นักเรียนระดับชั้น ม.5
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   นครศรีธรรมราช ระดับชั้น   
   ม.5 พัฒนาทักษะการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน 

อ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน พัฒนามีการพัฒนาทักษะ
การอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียน 

2. นักเรียนโรงเรียนเมือง 
   นครศรีธรรมราช ระดับชั้น   
   ม.5 ร้อยละ 90   
   พัฒนามีทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ 

2. ร้อยละของนักเรียนมีพัฒนามี
ทักษะกระบวนการเรียนรู้  

2. นักเรียนมีพัฒนามี
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

3. นักเรียนโรงเรียนเมือง 
   นครศรีธรรมราช ระดับชั้น   
   ม.5 ร้อยละ 90   
   มีทักษะมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

3. ร้อยละของนักเรียนที่มีทักษะ 
    มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

3. นักเรียนมีทักษะใน 
    มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่  1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2565 
สิ้นสุดวันที่  30  เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
 
4. สถานที่ด าเนินการ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน  5,000  บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน  5,000  บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  5,000  บาท คิดเป็นร้อยละ  100 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
    นางกรณ์ภัสสรณ์  ลายพยัคฆ์ 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนที่พัฒนามี
การพัฒนาทักษะ
การอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน 

แบบ
ประเมินผล
กิจกรรม 

แบบ
ประเมินผล
กิจกรรม 

ร้อยละ 90 นักเรียนที่
พัฒนามีการ
พัฒนาทักษะ
การอ่าน คิด
วิเคราะห์และ
เขียน 

- 



2 
ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนที่ได้รับการ
พัฒนามีทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ 

แบบ
ประเมินผล
กิจกรรม 

แบบ
ประเมินผล
กิจกรรม 
 

ร้อยละ 90 นักเรียนได้รับ
การพัฒนามี
ทักษะ
กระบวนการ
เรียนรู้ 

- 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

      ลงช่ือ..........................................ผู้รายงาน 
                    (นางกรณ์ภัสสรณ์  ลายพยัคฆ์) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

ชื่อโครงการ   บริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ชื่อกิจกรรม    จัดป้ายนิเทศบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่   7 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่   7     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที ่…………………. ตัวชี้วัดที่ ……………………  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่   3     ข้อที่   3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่   2            ข้อที่   3 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
  กลุ่มสาระฯภาษาไทยมีป้ายนิเทศบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องเกิดความสัมพันธ์และเข้าใจบทบาทหน้าที่ สามารถก ากับ ติดตาม ดูแลการจัดการเรียนการสอนและ
พฤติกรรมรวมทั้งแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพมากยิ่งข้ึน  
 
2.เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. ป้ายนิเทศบุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

ร้อยละ 100 /  1 ป้าย ร้อยละ 100 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่    1 ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดวันที่     30 กันยายน  2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
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    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
4. สถานที่ด าเนินการ 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน    5,000  บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน  5,000  บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  5,000  บาท คิดเป็นร้อยละ   100 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

  นางอมรรัตน์  ค าพุทธ 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ป้ายนิเทศบุคลากร
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

การ
สอบถาม 

แบบสอบถาม 100 - - 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
    - 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

  - 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

          - 
 
 

      ลงช่ือ      อมรรัตน์  ค าพุทธ       ผู้รายงาน 
                      (นางอมรรัตน์  ค าพุทธ) 
      ผู้รับผิดชอบโครงการ 



 
 

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ชื่อโครงการ   บริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาไทย 
ชื่อกิจกรรม    พัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้  
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่   6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่   3     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ …………………. ตัวชี้วัดที่ ……………………  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่   2     ข้อที่   2.3 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่   2            ข้อที่   1 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
    

เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอ  
 

2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. แท่นพูด              ร้อยละ 100 /  1  แท่น     ร้อยละ 100 
2. ไมโครโฟนพร้อมขาตั้ง             ร้อยละ 100 /  4  ชุด   ร้อยละ 100 
3. เครื่องฉายภาพ 3 มิติ(วิชวล) ร้อยละ 100 /  1 เครื่อง ร้อยละ 100 
4. เครื่องปริ้น Brother ร้อยละ 100 /  1 เครื่อง ร้อยละ 100 

3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่    1 ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดวันที่     30 กันยายน  2566 
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     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
 
4. สถานที่ด าเนินการ 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน   38,860    บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน  38,860  บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  38,860  บาท คิดเป็นร้อยละ  100 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

  นางอมรรัตน์  ค าพุทธ 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 แท่นพูด  1 แท่น    การสอบถาม 
การประเมิน 

แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

100 - - 

2 ไมโครโฟนพร้อมขา
ตั้ง   4  ชุด 

การสอบถาม 
การประเมิน 

แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

100 
 

- - 

3 เครื่องฉายภาพ 3 มิติ
(วิชวล)  1  เครื่อง 

การสอบถาม 
การประเมิน 

แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

100 - - 

4 เครื่องปริ้น Brother  
1  เครื่อง 

การสอบถาม 
การประเมิน 

แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

100 
 

- - 

 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
     - 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

  - 
 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

          - 
 

      ลงชื่อ      อมรรัตน์  ค าพุทธ       ผู้รายงาน 
                      (นางอมรรัตน์  ค าพุทธ) 
      ผู้รับผิดชอบโครงการ 



 
 

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
ชื่อโครงการ   บริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาไทย 
ชื่อกิจกรรม    จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่   6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่   3     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ …………………. ตัวช้ีวัดที่ ……………………  
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่   2    ข้อที่   2.3 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่   2            ข้อที่   1 
 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
   เพ่ือจัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ส านักงานให้เพียงพอ หลากหลายและมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภายใน
กลุ่มสาระฯภาษาไทย 

 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 

 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

กลุ่มสาระฯภาษาไทยมีวัสดุ – 
อุปกรณ์ส านักงานใช้ตลอด
ปีงบประมาณ 2566  

ร้อยละ 100 /  ตลอดปี ร้อยละ 100 
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3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่    1 ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดวันที่     30 กันยายน  2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
 
4. สถานที่ด าเนินการ 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน    3,000  บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน  3,000  บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  3,000  บาท คิดเป็นร้อยละ  100 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

  นางอมรรัตน์  ค าพุทธ 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 มีวัสดุ – อุปกรณ์
ส านักงานใช้เพียงพอ
ตลอดปีงบประมาณ 
2566 

การ
สอบถาม 

แบบสอบถาม 100 - - 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
     - 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

  - 
 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

          - 
 
 

      ลงชื่อ      อมรรัตน์  ค าพุทธ       ผู้รายงาน 
                      (นางอมรรัตน์  ค าพุทธ) 
      ผู้รับผิดชอบโครงการ 



 
 

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
ชื่อโครงการ   บริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   จัดป้ายนิเทศนิเทศเผยแพร่ความรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่  7 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่  7     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน   
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3   ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  2    ข้อที ่ 3 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

 1.1  เพ่ือการสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจตรงกันระหว่างบุคลากรกลุ่มสาระฯภาษาไทย 
นักเรียนและบุคลากรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 

 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. กลุ่มสาระฯภาษาไทยมีป้ายนิเทศ
บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย   

1.  ร้อยละกลุ่มสาระฯภาษาไทยมี
ป้ายนิเทศบุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย   

1. กลุ่มสาระฯภาษาไทยมี
ป้ายนิเทศบุคลากรกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย   

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8C:Nakhonsithammarat-School.png


3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่    8  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2566 
สิ้นสุดวันที่   30  เดือน   มิถุนายน  พ.ศ.  2566 
     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 

ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 

ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
4. สถานที่ด าเนินการ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน  5,000  บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน  5,000  บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน  5,000  บาท คิดเป็นร้อยละ  100 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
    นางกรณ์ภัสสรณ์  ลายพยัคฆ์ 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตามตัวชี้วัด วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
การ

ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเ

ร็จ 

จุดเด่น จุด
พัฒน

า 

1 กลุ่มสาระฯภาษาไทยมีป้ายนิเทศ 
เผยแพร่ความรู้ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

แบบสอบถ
าม 

 

แบบสอบถ
าม 
นักเรียน  
 

ร้อยละ 
100 

ภาษาไท
ยมีป้าย
นิเทศ 
เผยแพร่
ความรู้
ของกลุ่ม
สาระ
การ
เรียนรู้
ภาษาไท
ย 

- 

2 
ครูกลุ่มสาระฯภาษาไทย นักเรียนและ
บุคลากรต่างๆ ที่เก่ียวข้องเกิด
ความสัมพันธ์และเข้าใจบทบาทหน้าที่
สามารถก ากับ ติดตาม ดูแลการจัดการ
เรียนการสอนและพฤติกรรมรวมทั้ง
แก้ปัญหาและพัฒนานักเรียนได้อย่าง

ประเมิน
จากผล 
การบันทึก 
กิจกรรม  
 

แบบสอบถ
าม 
 
 

ร้อยละ 90 ภาษาไท
ยมีป้าย
นิเทศ 
เผยแพร่
ความรู้
ของกลุ่ม

- 



เต็มศักยภาพอย่างน้อยร้อยละ 90     สาระ
การ
เรียนรู้
ภาษาไท
ย 

8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพ

ปัญหา) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

      ลงชื่อ..........................................ผู้รายงาน 
                    (นางกรณ์ภัสสรณ์  ลายพยัคฆ์) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
  

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  

  
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน 
ชื่อกิจกรรม   ค่ายแก้ไขข้อบกพร่องทางภาษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
   โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 1     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 1.1  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  1    ข้อที่  1.1 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  1 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะการใช้ภาษาดีข้ึน 
2.2 นักเรียนสามารถน าประสบการณ์ และความรู้จากการเข้าค่ายไปใช้ในห้องเรียนได้ 

 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ  
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1.นักเรียนโรงเรียนเมือง
นครศรีธรรมราช จ านวน 50 คน 

นักเรียนโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช
ที่เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 มี
ความสุขในการท ากิจกรรม 

นักเรียนโรงเรียนเมือง
นครศรีธรรมราชที่เข้าร่วมกิจกรรม มี
ความสุขในการท ากิจกรรม 

2.นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และได้รับการพัฒนาศักยภาพทาง
ภาษาท่ีสูงขึ้น 

นักเรียนโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช
ทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพทางภาษาที่สูงขึ้น 

นักเรียนโรงเรียนเมือง
นครศรีธรรมราชที่เข้าร่วมกิจกรรม 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพทางภาษาท่ี
สูงขึ้น 



3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่      1 ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดวันที่   30 กันยายน 2566 
    ไตรมาสที่ 1  ⬜ เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
    ไตรมาสที่ 2  ⬜ เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3  ⬜ เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
    ไตรมาสที ่4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
  
4. สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 10,000 บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน 10,000 บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ   จ านวน 10,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 นักเรียนมีทักษะการ
ใช้ภาษาดีข้ึน 

ร้อยละ70 

สอบถาม / 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

ร้อยละ 70  ความกล้าใน
การแสดงออก 

2 นักเรียนเชื่อมโยง
ความรู้/
ประสบการณ์จาก
การเข้าค่ายกับ
ความรู้ที่ได้รับใน
ห้องเรียน ร้อยละ 80 

สอบถาม/
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

ร้อยละ 80   

3 นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อวิชาภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 100 

สอบถาม / 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 100  นักเรียนสนุก
กับการท า
กิจกรรม 

 

  
 
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 

 - 
  
 



9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 
- 
  
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้าม)ี 
- 

  
      ลงช่ือ....อุมากร สุวรรณฤกษ์....ผู้รายงาน 

                  ( นางอุมากร สุวรรณฤกษ์) 
                           ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  

  
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน 
ชื่อกิจกรรม   ค่ายสามภาษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
   โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 1     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 6  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  1    ข้อที่  1.1 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  1 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

1. เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาตามความถนัดและความสนใจในบรรยากาศท่ี
สนุกสนานนอกห้องเรียน 

          2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะมีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืนโดยการท ากิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษาท้ัง 4 
ทักษะคือ การฟัง พูด อ่านและเขียนร่วมกันในลักษณะกิจกรรมเดี่ยว กิจกรรมคู่  กิจกรรมกลุ่มย่อย และ
กิจกรรมกลุ่มใหญ่ 

          3. เพ่ือเป็นการเตรียมตัวนักเรียนส าหรับการเป็นตัวแทนแข่งขันทักษะวิชาการในงานวันมัธยมศึกษา
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ในบรรยายกาศผ่อนคลาย  ฝึกฝนตนเองด้วย
การร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดให้ด้วยความสนุกสนานเป็นการเสริมความมั่นใจ ความกล้าแสดงออกทางภาษา
อย่างเต็มที่  

 



2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1.ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและได้รับการพัฒนา
ศักยภาพทางภาษาที่สูงขึ้น 

1.ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและได้รับการพัฒนา
ศักยภาพทางภาษาที่สูงขึ้น 

นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและได้รับการ
พัฒนาศักยภาพทางภาษาที่
สูงขึ้น 

 
3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่      1 ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดวันที่   30 กันยายน 2566 
    ไตรมาสที่ 1  ⬜ เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
    ไตรมาสที่ 2  ⬜ เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3  ⬜ เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
    ไตรมาสที ่4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
  
4. สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 10,000 บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน 40,000 บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ   จ านวน 40,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 
ที ่ ความส าเร็จตาม

ตัวช้ีวัด 
วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้
ความสามารถและ
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพทางภาษาที่
สูงขึ้น 

สอบถาม / 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

ร้อยละ 80  ความกล้าใน
การแสดงออก 

  
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 

 - 
  
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 



- 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้าม)ี 
 
 

 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 
 



 
 

 
 

  
      ลงช่ือ........อุมากร สุวรรณฤกษ์......ผู้รายงาน 

                  ( นางอุมากร สุวรรณฤกษ์) 
                           ผู้รับผิดชอบโครงการ 



 
  

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

   
ชื่อโครงการ ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน 
ชื่อกิจกรรม วันคริสต์มาส 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที ่1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที ่1     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 1.1 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  1    ข้อที ่ 1.1 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  2   ข้อที ่ 2.1 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในยุคปฏิรูปการศึกษาเป็นการจัดการศึกษาที่ เน้นให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง
จากประสบการณ์ที่ได้รับนอกเหนือจากการได้รับความรู้ความเข้าใจในห้องเรียนโดยเฉพาะการเรียนรู้วิชา
ทักษะเช่นวิชาภาษาอังกฤษด้วยแล้วการจัดกิจกรรมเสริม เช่น วันส าคัญต่างๆ ท าให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงและได้เรียนรู้จากสิ่งแวดล้อมภายนอกแล้วสามารถประมวลความรู้และน าประสบการณ์มา
เชื่อมโยงกับความรู้ที่ได้รับในห้องเรียน  จนท าให้เกิดองค์รวมที่สมบูรณ์แบบท าให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง  สามารถท ากิจกรรมร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข  ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศจึงได้จัดกิจกรรมวันคริสต์มาสขึ้น  
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม และ
เข้าใจวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม และเข้าใจ
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา ร้อยละ 80 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม และเข้าใจ
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา ร้อยละ 80 



3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่      1 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
สิ้นสุดวันที่   1 เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 
    ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
    ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3  ⬜ เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
    ไตรมาสที ่4  ⬜ เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
 4. สถานที่ด าเนินการ โรงเรยีนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 10,000 บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน………………………..บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ   จ านวน…………….……..บาท         คิดเป็นร้อยละ ......................... 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
1. นางณปภัช  แก้วสวัสดิ์  หัวหน้าโครงการ  

 2. นางจุฑามาศ  สุคชเดช  กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 3. นายฐาปกรณ์  บูรณพล  กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 4. นางอุมากร  สุวรรณฤกษ์ กรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
 5. นางวรรณเพ็ญ  ทิพย์รัตน์ กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 6. นางสาวภูษิตา  ค าแหง  เลขานุการโครงการ/กิจกรรม 

7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 
ที ่ ความส าเร็จตาม

ตัวช้ีวัด 
วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรม และเข้าใจ
วัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษา ร้อย
ละ 80 

- - ความส าเร็จ
ร้อยละ 80 

- - 

  
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 

1. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม โครงการ 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพ
ปัญหา) 

1.  ควรมีการจัดสรรงบประมาณตามความเหมาะสม โดยใช้การหลักการ PDCA ในการแก้ไขปัญหา 
 
 
 
 
 



 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้าม)ี 

 
 

 
 



 
 



 
 
 

      ลงช่ือ ภูษิตา ค าแหง ผู้รายงาน 
                     (นางสาวภูษิตา ค าแหง) 

                             ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 



 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการ  
ปีงประมาณ 2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวัดความรูภ้าษาอังกฤษนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี3 และนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี6 
ลักษณะโครงการ 
        โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
        โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
         โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 1 
สนอง มาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ( สมศ )  
      มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน                    ข้อที่ ……1……… ตัวชี้วัดที่ ………1.1 
      มาตรฐานที่ 2    กระบวนการบริหารและการจัดการ  ข้อที่............ ตัวชี้วัดที่ ......................... 
      มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ข้อที่ … ตัวชี้วัดที่ … 
สนองเกณฑ์สถานศึกษารางวัลโรงเรียนพระราชทาน       ด้านที่  1  ข้อที่ 1.1 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล          ด้านที่  1 ข้อที่  1.1 
 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
1.1.  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
1.2.  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดเจตคติท่ีดีต่อภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ  / ผลผลิต ผลลัพธ์ 
เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ  

( ระบุค่าร้อยละความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ ์

1. นักเรียนระดับชั้น ม.1- ม.6 
จ านวน 50 คน เข้าร่วมกิจกรรม 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมสอน
เสริมภาษาอังกฤษมีเจตคติที่ดีต่อ
การจัดกิจกรรม ร้อยละ 90 
 
 

1. นักเรียนระดับชั้น ม.1- ม.6 
เข้าร่วมกิจกรรม 50 คน (ร้อยละ 
100) 

 
2.นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการจัด
กิจกรรมสอนเสริมภาษาอังกฤษ
อยู่ในระดับร้อยละ 90 

1. นักเรียนระดับชั้น ม.1 - ม.6 เข้า
ร่วมกิจกรรมจ านวน 50 คน 
(ร้อยละ 100) 
 
2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการจัด
กิจกรรมสอนเสริมภาษาอังกฤษอยู่ใน
ระดับร้อยละ 90 

 
3. ระยะเวลา  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ด าเนินการ   

โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 

     5.งบประมาณ 

 -ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน.......5,000............บาท 
 - ปัจจุบันได้ใช้เงินไปจ านวน.................บาท คิดเป็นร้อยละ...........5,000............คงเหลือ ..-...... 
   ณ ปัจจุบันคิดเป็นร้อยละ .......100.......... 

 6. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  6.1. นางสาววันวสิา  ชัยวจิิตร  หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม 
           6.2  นายสโรพันธ์    สวนจันทร์             กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
           6.3  นางสาวมลทิรา  ธรรมรงรักษ์          กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
           6.4  นางอุมากร      สุวรรณฤกษ์           กรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
           6.5  นายฐาปกรณ์     บูรณพล              เลขานุการโครงการ/กิจกรรม 
 
7. ผลการด าเนินงาน ( ตามตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ระบุไว้ )   

ที ่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 
6 จ านวน 50 คนเข้าร่วมกิจกรรม
สอนเสริมภาษาอังกฤษ 

การบันทึก แบบบันทึก    50 คน 
ร้อยละ 100 

- - 

2  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการจัด
กิจกรรมสอนเสริมภาษาอังกฤษคิด
เป็นร้อยละ 90 

การ
ประเมิน 

แบบประเมิน - ร้อยละ 90 - - 



8. ปัญหา/อุปสรรค (ถ้ามี) 

 8.1..............-................................................................. ............................................................ 

9. แนวทางแก้ไขปัญหา ( กรุณาระบุการใช้วิธี การหลักการ / แนวคิด / กิจกรรม / สื่อหรือนวัตกรรม ใน
การแก้ไขสภาพปัญหา )  

 9.1....................-............................................................................................................................. 

10. รูปภาพกิจกรรม (ถ้ามี) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงช่ือ....วันวิสา ชัยวิจิตร.....ผูร้ายงาน 

                                     (นางสาววันวิสา ชัยวิจิตร) 
                                ผู้รับผิดชอบโครงการ 



 

 
  
 

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  

ชื่อโครงการ   วันตรุษจีน 
ชื่อกิจกรรม   ตรุษจีนดินแดนมังกร  
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 1     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1     คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 1.1  
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  1    ข้อที่  1.1 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  2   ข้อที่  2.1 
 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

การเรียนรู้ภาษาจีนในปัจจุบันมีความส าคัญเป็นอย่างมาก หากแต่ได้เรียนรู้วัฒนธรรมจีนควบคู่ด้วย 
แล้วจะเป็นการดีอย่างยิ่ง กล่าวคือ วัฒนธรรมจีนนั้นมีประวัติศาสตร์อันยาวนานและทรงคุณค่า ซึ่งน่าศึกษา 
เรียนรู้ ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนได้เข้าใจวิถีชีวิต ความเป็นอยู่ของชาวจีนมากขึ้น วัฒนธรรมประเพณีต่างๆของชาวจีน 
มีความน่าสนใจเป็นอย่างมาก เช่น วัฒนธรรมการกินของชาวจีนจะใช้ตะเกียบและดื่มชา วัฒนธรรมการแต่ง 
กาย สุภาพสตรีชาวจีนจะแต่งกายด้วยชุดกี่เพ้า สุภาพบุรุษจะแต่งกายด้วยชุดจงซานจวง วัฒนธรรมประเพณีใน 
เทศกาลต่างๆของจีนก็มีความโดดเด่นเช่นเดียวกัน เช่น เทศกาลตรุษจีน ถือเป็นเทศกาลส าคัญของชาวจีนซึ่ง 
เทียบได้กับวันปีใหม่ที่จะมีการรวมญาติ การไหว้เจ้า การไหว้บรรพบุรุษ ในวันตรุษจีนนี้ยังมีธรรมเนียมปฏิบัติ 
อย่างหนึ่ง คือการที่ผู้ใหญ่ให้อ่ังเปาแก่ลูกหลาน เพ่ือเป็นการอวยพร เทศกาลตรุษจีนจึงเป็นส่วนหนึ่งใน
วัฒนธรรมจีนที่มีความน่าสนใจและน่าศึกษาเรียนรู้เป็นอย่างยิ่ง ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเห็น
ถึงความส าคัญข้อนี้ จึงได้มีการจัดงานตรุษจีนขึ้นภายใน สถานศึกษา เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ ได้สัมผัส
วัฒนธรรมจีนอย่างแท้จริง โดยในกิจกรรมจะสอดแทรกความรู้ เกี่ยวกับภาษาจีน วัฒนธรรมจีนต่างๆ ไว้
มากมาย เช่น ชุดการแสดงวัฒนธรรมจีน การจัดนิทรรศการ เกี่ยวกับ ประเทศจีน การวาดหน้ากากงิ้ว เกม
ตอบค าถามชิงรางวัล เป็นต้น   

 



2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1.นักเรียนที่เข้าร่วม กิจกรรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ ภาษา
และวัฒนธรรมจีนมากขึ้น 

ร้อยละ80 ของนักเรียนที่เข้าร่วม 
กิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ ภาษาและวัฒนธรรมจีน
มากขึ้น 

ร้อยละ80 ของนักเรียนที่เข้า
ร่วม กิจกรรมมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ ภาษาและ
วัฒนธรรมจีนมากขึ้น 

2.นักเรียนที่เข้าร่วม กิจกรรมสามารถ
เชื่อมโยงความรู้/ ประสบการณ์กับ
ความรู้ในห้องเรียนได้ 

ร้อยละ85ของนักเรียนที่เข้าร่วม 
กิจกรรมสามารถเชื่อมโยงความรู้/ 
ประสบการณ์กับความรู้ในห้องเรียน
ได้ 

ร้อยละ85ของนักเรียนที่เข้า
ร่วม กิจกรรมสามารถ
เชื่อมโยงความรู้/ 
ประสบการณ์กับความรู้ใน
ห้องเรียนได้ 

3.นักเรียนที่เข้าร่วม กิจกรรมสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ อย่างมี
ความสุข และน าความรู้ในกิจกรรม   
ไปใช้ในกิจกรรมอ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้องกับ
ภาษาจีนในอนาคต 

ร้อยละ100 ของนักเรียนที่เข้าร่วม 
กิจกรรมสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ อย่างมีความสุข และน าความรู้ใน
กิจกรรม   ไปใช้ในกิจกรรมอ่ืนๆ ที่ 
เกี่ยวข้องกับภาษาจีนในอนาคต 

ร้อยละ100 ของนักเรียนที่
เข้าร่วม กิจกรรมสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ อย่างมี
ความสุข และน าความรู้ใน
กิจกรรม   ไปใช้ในกิจกรรม
อ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้องกับ
ภาษาจีนในอนาคต 

 
3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่     26 มกราคม 2566 
สิ้นสุดวันที่   8 กุมภาพันธ์ 2566 
    ไตรมาสที่ 1  ⬜ เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
    ไตรมาสที่ 2    เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3  ⬜ เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
    ไตรมาสที ่4  ⬜ เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
  
4. สถานที่ด าเนินการ อาคารจอมล้าน โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช  
 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 10,000 บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน 10,000 บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ   จ านวน10,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 

 
6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
1.นางอุมากร สุวรรณฤกษ์  หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม(หัวหน้ากลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ)  
2. นางจุฑามาศ สุคชเดช   กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม  



3. นายอณัส ซาดัดคาน   กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม  
4. นางสาวศิลาพร จันทรัตน์  กรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม  
5. นายพิชยุตม์ แซ่แฮ   เลขานุการโครงการ/กิจกรรม 

 
7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 
ที ่ ความส าเร็จตามตัวชี้วัด วิธีการ

ประเมิน 
เครื่องมือการ

ประเมิน 
ผลร้อยละ

ความส าเร็จ 
จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่
เข้าร่วม กิจกรรมมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ ภาษา
และวัฒนธรรมจีนมากขึ้น 

-ทดสอบ
ความรู้  
-ประเมินจาก
การสังเกต 

-แบบทดสอบ
ความรู้  
-แบบสังเกต 

ร้อยละ 80 นักเรียนมีความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมของ
ประเทศจีนมาก
ยิ่งขึ้น 

- 

2 ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่
เข้าร่วม กิจกรรมสามารถ
เชื่อมโยงความรู้/ 
ประสบการณ์กับความรู้ใน
ห้องเรียนได้ 

-ทดสอบ
ความรู้ 
-ตรวจชิ้นงาน
ของนักเรียน 

-แบบทดสอบ
ความรู้  
-แบบ
ประเมินผลงาน 

ร้อยละ 85 นักเรียน
สามารถเรียนรู้
วัฒนธรรมจีน
นอกห้องเรียน
ได้ 

- 

3 ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่
เข้าร่วม กิจกรรมสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
อย่างมีความสุข และน า
ความรู้ในกิจกรรม   ไปใช้
ในกิจกรรมอ่ืนๆ ที่ 
เกี่ยวข้องกับภาษาจีนใน
อนาคต 

-ให้นักเรียนที่
เข้าร่วม
กิจกรรม ตอบ
แบบสอบถาม
ความพึง 
พอใจ 

-แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 100 นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการ
ท างานร่วมกับ
ผู้อื่นมากขึ้น 

- 

  
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 

…………………………………………………………………-……………………………………………………………………………………… 
  
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

…………………………………………………………………-……………………………………………………………………………………… 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้าม)ี 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      ลงช่ือ.........พิชยุตฆ์ แซ่แฮ......ผู้รายงาน 
                  (นายพิชยุตฆ์ แซ่แฮ) 

                           ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   

ปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

  
ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้ 
ชื่อกิจกรรม   กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 4 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 3     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2.5, 2.6 
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3.3   ข้อที่  3 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  3.3    ข้อที่  2 
 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
1.1 เพ่ือให้มีครูผู้สอนมีอุปกรณ์ สื่อในการปฏิบัติงานสอนตามหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 
1.2 เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีความพร้อมในทุกสถานการณ์  
 

2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. ครูผู้สอนทุกคนมีอุปกรณ์ สื่อใน
การปฏิบัติงานสอนตามหน้าที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 

1. ครูผู้สอนทุกคนมีอุปกรณ์ สื่อในการ
ปฏิบัติงานสอนตามหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัยร้อยละ 80 

ครูมีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ครูผู้สอนทุกคนพึงพอใจในการน า
สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูผู้สอนทุกคนพึงพอใจในการน าสื่อ 
วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ 80   

ครูมีความพึงพอใจในสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ ที่น ามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

 
 
 



3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่    เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2565    
สิ้นสุดวันที่  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2566  
ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 

  
4. สถานที่ด าเนินการ  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 5,000 บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน   5,000    บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน   5,000   บาท คิดเป็นร้อยละ 100 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
  1. นางจุฑามาศ  สุคชเดช  หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม     
  2. นายอนัส  ซาดัดคาน  กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
  3. นางสาวมลทิรา  ธรรมรงรักษ์ กรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 

4. นางอุมากร  สุวรรณฤกษ์ เลขานุการโครงการ/กิจกรรม 
 
7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1. ครูมีสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ ในการ
จัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมี
ความพึงพอใจร้อยละ 
80 

- การ
สอบถาม /
การสังเกต 

- การ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 
 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

ร้อยละ 80 สื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ใน
การ
พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

การใช้สื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ที่
ทันสมัย มี
คุณภาพ  

  
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 

--- 
 
 
 



9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพ
ปัญหา) 

--- 
  
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้าม)ี 

--- 
 
  

      ลงช่ือ.......จุฑามาศ สุคชเดช.......ผู้รายงาน 
                  (นางจุฑามาศ  สุคชเดช) 

                           ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  

  
ชื่อโครงการ   งานบริหารส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ชื่อกิจกรรม   งานบริหารส านักงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
    โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ ………7…………. 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ ………7………….     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ ………2…………. ตัวชี้วัดที่ ……2.2……
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  ……3…….    ข้อที่  ………3.2…….. 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  ……3…….    ข้อที่  ………3.2…….. 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

เพ่ือให้ครูในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศมีการใช้วัสดุอุปกรณ์และเครื่องใช้ส านักงาน อย่างเพียงพอ
คุ้มค่า และประหยัด 
 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 
  

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1.ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 90 มีวัสดุ
ส านักงานใช้อย่างเพียงพอ 

ร้อยละ 90 ของครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่าง ประเทศมีวัสดุ
ส านักงานใช้งานอย่างเพียงพอ 

 

2.ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศมีความพึงพอใจ 
ต่อการรับบริการ การเบิกจ่ายวัสดุ
อุปกรณ์ส านักงานร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ของครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่าง ประเทศมีความพึง
พอใจ ต่อการรับบริการ การเบิกจ่าย
วัสดุอุปกรณ์ส านักงาน 

 



3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่      ……………1 ตุลาคม  2565………………………………………………………………………………………………. 
สิ้นสุดวันที่   …………31 ธันวาคม 2565…………………………………………………………………………………………………. 
    ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
    ไตรมาสที่ 2  ⬜ เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3  ⬜ เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
    ไตรมาสที ่4  ⬜ เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
  

4. สถานที่ด าเนินการ ………กลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน …………7,000………….….. บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน………7,000……บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน………7,000…..บาท  คิดเป็นร้อยละ ......100...... 

6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบบไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1. ร้อยละ 90 ของครูใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่าง ประเทศมี
วัสดุส านักงานใช้งาน
อย่างเพียงพอ 

สังเกต แบบบันทึก 100   

2 ร้อยละ 90 ของของ
ครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่าง 
ประเทศมีความพึง
พอใจ ต่อการรับ
บริการ การเบิกจ่าย
วัสดุอุปกรณ์
ส านักงาน 

การ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

100   

  
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 

…………………………………………………………-…………………………………………………………………………………………… 
  
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพปัญหา) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้าม)ี 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  
       

       ลงช่ือ......มลทริา  ธรรมรงรักษ์....ผู้รายงาน 
                  (นางสาวมลทิรา  ธรรมรงรักษ์) 

                           ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   

ปีงบประมาณ  2566 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาแผนงานและระบบประกันคุณภาพ 
ชือ่กิจกรรม   จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
     โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
     โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 8 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 3     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 2.2 ตัวชี้วัดที่ ……………………  
มาตรฐานที ่2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที ่3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3    ข้อที่  3.3 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที ่ 3    ข้อที่  3.2 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 
1.1  เพ่ือพัฒนาระบบงานให้เป็นระบบและให้มีประสิทธิภาพง่ายในการน าข้อมูลมาใช้ 
1.2  เพ่ือจัดท าข้อมูลโครงการให้เสร็จสิ้นเรียบร้อยเป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์  

 
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบงานให้เป็น
ระบบและให้มีประสิทธิภาพ 
สะดวกในการน าข้อมูลมาใช้ 

 1.ร้อยละของเอกสารเป็นระบบ
และให้มีประสิทธิภาพ สะดวกใน
การน าข้อมูลมาใช้ 

1.ร้อยละ 80 ของเอกสาร
เป็นระบบและให้มี
ประสิทธิภาพ สะดวกในการ
น าข้อมูลมาใช้ 

2.เพ่ือจัดท าข้อมูลโครงการให้เสร็จ
สิ้น เรียบร้อยเป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์ 

2.ร้อยละของข้อมูลโครงการเสร็จ
สิ้นเรียบร้อยเป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์ 

2.ร้อยละ 100 ของข้อมูล
โครงการเสร็จสิ้นเรียบร้อย
เป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์ 

http://th.wikipedia.org/wiki/à¹�à¸�à¸¥à¹�:Nakhonsithammarat-School.png


3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันท่ี       1 ตุลาคม 2565    
สิ้นสุดวันท่ี   30 กันยายน 2566 
ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 

 

4. สถานที่ด าเนินการ 
โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 

5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 1,000 บาท 
-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน 1,000 บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ    จ านวน 1,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
1. นางวรรณเพ็ญ ทิพย์รัตน์  หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม(หัวหน้ากลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ)     

 2. นางสาวภูษิตา ค าแหง   กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 3. นางสาวมลทิรา ธรรมรงรักษ์  กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 4. นางอุมากร สุวรรณฤกษ์  กรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
 5. นางณปภัช แก้วสวัสดิ์   เลขานุการโครงการ/กิจกรรม 
7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละความส าเร็จ จุดเด่น จุด
พัฒนา 

1  ร้อยละของเอกสาร
เป็นระบบและให้มี
ประสิทธิภาพ 
สะดวกในการน า
ข้อมูลมาใช้ 

สอบถาม แบบสอบถาม ร้อยละ 80 ของเอกสาร
เป็นระบบและให้มีประ
สิทธิ ภาพ สะดวกในการ
น าข้อมูลมาใช้ 

มีการจัดเก็บ
ข้อมูลแผนงาน
โครงการเป็น
ระบบ และ
สะดวกในการ
น าข้อมูลมาใช้ 

- 

2 ร้อยละของข้อมูล
โครงการเสร็จสิ้น
เรียบร้อยเป็น
รูปเล่มที่สมบูรณ์ 

สอบถาม แบบสอบถาม ร้อยละ 100 ของข้อมูล
โครงการเสร็จสิ้น
เรียบร้อยเป็นรูปเล่มที่
สมบูรณ์ 

มีแผนปฏิบัติ
ราชการเป็น
รูปเล่มที่
สมบูรณ์ 

- 



8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้ามี) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพ

ปัญหา) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้ามี) 
       

     
 

 
 

ลงชื่อ.........วรรณเพ็ญ ทิพย์รัตน์......ผูร้ายงาน 
                              (นางวรรณเพ็ญ ทิพย์รัตน์) 

                     ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการ  
  ปีงประมาณ 2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

ชื่อโครงการ  พัฒนาแผนงานและระบบประกันคุณภาพ 
ชื่อกิจกรรม  งานประกันคุณภาพและสารสนเทศ 
ลักษณะโครงการ 
        โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
        โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
         โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 8 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 3 
สนอง มาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ( สมศ )  
      มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน                    ข้อที่ …………… ตัวชี้วัดที่ …………………….. 
      มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ข้อที่ …..2…… ตัวชี้วัดที…่…2.2………. 
      มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ข้อที่ … ตัวชี้วัดที่ … 
สนองเกณฑ์สถานศึกษารางวัลโรงเรียนพระราชทาน       ด้านที่  3  ข้อที่ 3.3 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล   ด้านที่  3 ข้อที่  3.3 

1. วัตถุประสงค์  
1.1.  เพ่ือพัฒนาระบบงานประกันและสารสนเทศของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศให้เป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
1.2.  เพ่ือบริการและอ านวยความสะดวกด้านข้อมูลสารสนเทศให้กับทุกฝ่ายสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ 

2. เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ  / ผลผลิต ผลลัพธ์ 
เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ  

( ระบุค่าร้อยละความส าเร็จ) 
ผลผลิต/ผลลัพธ ์

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศมีวัสดุและอุปกรณ์
ส าหรับจัดท าข้อมูลสารสนเทศเพียงพอ 
2. ข้อมูลสารสนเทศได้ถูกจัดเก็บไว้อย่าง
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพเพ่ือ
รองรับการประเมินตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาปีละ 1 ครั้ง 
 

1.กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ มีวัสดุ
และอุปกรณ์เพียงพอ  และได้จัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศไว้อย่างเป็นระบบทีดี่
มาก 
2.ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการ
จัดระบบข้อมูลสารสนเทศของกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศในระดับร้อยละ 90 
 

1.กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศมีวัสดุ
และอุปกรณ์เพียงพอกับความต้องการ
ของครูในหมวด           
 ได้จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไว้อย่างเป็น
ระบบที่ดีมาก 
2. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการ
จัดระบบข้อมูลสารสนเทศของกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศในระดับร้อยละ 90 



3. ระยะเวลา  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ด าเนินการ   

โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 

     5.งบประมาณ 

 -ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน.......1.000............บาท 
 - ปัจจุบันได้ใช้เงินไปจ านวน........-.........บาท คิดเป็นร้อยละ...........-............คงเหลือ  
   ณ ปัจจุบันคิดเป็นร้อยละ .......100.......... 

 6. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  6.1. นางสาววันวสิา  ชัยวจิิตร  หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม 
           6.2  นายสโรพันธ์    สวนจันทร์             กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
           6.3  นางสาวมลทิรา  ธรรมรงรักษ์          กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
           6.4  นางอุมากร      สุวรรณฤกษ์           กรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
           6.5  นายสุรศักดิ์       เทพบรรทม          เลขานกุารโครงการ/กิจกรรม 
7. ผลการด าเนินงาน ( ตามตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ระบุไว้ )   

ที ่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ มี
วัสดุและอุปกรณ์
เพียงพอ  และได้
จัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศไว้อย่างเป็น
ระบบทีด่ีมาก 
 

การประเมิน แบบประเมิน   ระดับดีมาก - - 

2  ผู้ใช้บริการมีความพึง
พอใจต่อการจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศของ
กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศใน
ระดับร้อยละ 90 
   

การประเมิน แบบประเมิน - ร้อยละ 90 - - 

 8. ปัญหา/อุปสรรค (ถ้ามี) 

 8.1..............-............................................................................................................................. ........ 



9. แนวทางแก้ไขปัญหา ( กรุณาระบุการใช้วิธี การหลักการ / แนวคิด / กิจกรรม / สื่อหรือนวัตกรรม ใน
การแก้ไขสภาพปัญหา )  

 9.1....................-............................................................................................................................. .... 

10. รูปภาพกิจกรรม (ถ้ามี) 

10.1..................-............................................................................................................................. .. 

   

 

      ลงชื่อ   วันวิสา  ชัยวิจิตร     ผู้รายงาน 

             (นางสาววันวิสา  ชัยวิจิตร) 

       ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  

  

ชื่อโครงการ   ปรับปรุงและพัฒนาห้องปฏิบัติการ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ชื่อกิจกรรม   งานปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการทางภาษา (Sound Lab) 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ เพิ่งจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
   โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
   โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 3     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2.5  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3    ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  2    ข้อที่  3.2 

 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ (พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้/หลักการและเหตุผล) 
 1. เพ่ือจัดซื้อโต๊ะ และ เก้าอ้ีของนักเรียนและของครู 
 2. เพ่ือสร้างเสริมบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
 3. เพ่ือปรับปรุงพัฒนาห้อง Sound Lab ของกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ให้มีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมอ่ืนๆ 
 
2. เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด/ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
 

1. จัดซื้อโต๊ะ และเก้าอ้ีของ
นักเรียน จ านวน 40 ชุด 

1. ร้อยละ 100 ได้จัดซื้อโต๊ะ และ
เก้าอ้ีของนักเรียน จ านวน 40 ชุด 

1. มีโต๊ะ และเก้าอ้ีของนักเรียน 
ครบ จ านวน 40 ชุด(ได้รับจัดสรร
จากโรงเรียน ไม่ได้ใช้งบประมาณ
จากโครงการ) 



2. จัดซื้อโต๊ะ และเก้าอ้ีครู    
จ านวน  1 ชุด 

2. ร้อยละ 100 ได้จัดซื้อโต๊ะ และ
เก้าอ้ีครู จ านวน  1 ชุด 

2. มีโต๊ะ และเก้าอ้ีครู ครบ 
จ านวน  1 ชุด 

3. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ   
จ านวน 1 ตัว 

3. ได้จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ   
จ านวน 1 ตัว แทนเครื่องเก่าที่
ช ารุด 

3. มีเครื่องปรับอากาศ   
จ านวน 1 ตัว แทนเครื่องเก่าที่
ช ารุด 

 
3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่   1 ตุลาคม 2565 สิ้นสุดวันที่   30 กันยายน 2566 

     ไตรมาสที่ 1   เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
ไตรมาสที่ 2   เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 

    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
ไตรมาสที่ 4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 

  
4. สถานที่ด าเนินการ  ห้องปฏิบัติการทางภาษา (ห้องSound Lab) 
 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 45,000 บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ  จ านวน 45,000 บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ      จ านวน 45,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 

 
6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นางวรรณเพ็ญ ทิพย์รัตน์ 
 
7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ร้อยละ 100 ได้
จัดซื้อโต๊ะ และเก้าอ้ี
ของนักเรียน จ านวน 
40 ชุด 

สอบถาม / 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

ร้อยละ 100 ห้องเรียนเป็น
ระเบียบ 
สะอาด มี
บรรยากาศ
น่าเรียน  

- 

2 ร้อยละ 100 ได้
จัดซื้อโต๊ะ และเก้าอ้ี
ครู จ านวน  1 ชุด 

สอบถาม/
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

ร้อยละ 100 โต๊ะมีความ
แข็งแรง
ทนทาน 

- 

  
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 
   - 

  
 



9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพ
ปัญหา) 

- 
10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้าม)ี 

ภาพก่อนปรับปรุง 
 

 
 

                
 
 
 
 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพหลังปรับปรุง 
 
 

 
 



 



 
 

 
 



 
 
 

 
 



 
 
 

 
 

  
      ลงช่ือ......วรรณเพ็ญ ทิพย์รัตน์....ผู้รายงาน 

                  ( นางวรรณเพ็ญ ทิพย์รัตน์) 
                               ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 
ปีงประมาณ 2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ชื่อกิจกรรม งานปรับปรุงพัฒนาห้องสมุดกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ 
         โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
       โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
         โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียน   ข้อที่ 6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 3 
สนอง มาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ( สมศ )         
      มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน                    ข้อที่ …………… ตัวชี้วัดที่ …………………….. 
      มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ข้อที่ …..2…… ตัวชี้วัดที…่…2.5………. 
      มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ข้อที่ … ตัวชี้วัดที่ … 
สนองเกณฑ์สถานศึกษารางวัลโรงเรียนพระราชทาน       ด้านที่ 3  ข้อที่ 3.3  
สนองเกณฑ์สถานสึกษาโรงเรียนมาตรฐาน    ด้านที่ 2  ข้อที่ 3.2 

1. วัตถุประสงค์  
1.1 เพ่ือสร้างเสริมบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

1.2 เพ่ือปรับปรุงพัฒนาห้องสมุดกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศให้มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
2. เป้าหมาย / ตัวชี้วัดความส าเร็จ  / ผลผลิต ผลลัพธ์ 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ  
(ระบุค่าร้อยละความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ ์

1. การด าเนินการปรับปรุงห้องสมุด
กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศได้รับ
การปรับปรุงดูแลให้มีความพร้อมต่อ
การใช้งาน 
2. ครูและนักเรียนที่เข้ารับบริการพึง
พอใจในบรรยากาศของห้องสมุด
กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
 

1. ห้องสมุดกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ ได้ด าเนินการ
ปรับปรุงดูแลให้มีความพร้อมต่อ
การใช้งานอย่างดีมาก 
2. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อ
การเข้าใช้ห้องสมุดกลุ่มสาระ
ต่างประเทศในระดับร้อยละ 80 

1.ห้องสมุดกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ได้ปรับปรุงดูแลให้มีความพร้อมต่อการ
ใช้งานเสมอ 
2. ครูและนักเรียน มีความพึงพอใจต่อ
การเข้าใช้ห้องสมุดกลุ่มสาระ
ต่างประเทศ ร้อยละ 80 



3. ระยะเวลา                  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. สถานที่ด าเนินการ  ห้องสมุดกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ   โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
5.  งบประมาณ 

 -ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ     จ านวน  3,000  บาท 
 - ปัจจุบันได้ใช้เงินไปจ านวน   3,000   บาท คิดเป็นร้อยละ  100.00   
   คงเหลือ ณ ปัจจุบันคิดเป็นร้อยละ 0  

 6. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 6.1. นายฐาปกรณ์  บูรณพล  หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม(หัวหน้ากลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ)     
 6.2. นางอุมากร  สุวรรณฤกษ์  กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 6.3. นางวรรณเพ็ญ  ทิพย์รัตน์  กรรมการบริหารโครงการ/กิจกรรม 
 6.4. นางณปภัช  แก้วสวัสดิ์  กรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
 6.5. นายสุรศักดิ์  เทพบรรทม  เลขานุการโครงการ/กิจกรรม 
7.ผลการด าเนินงาน ( ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้ )   

ที ่
ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ 
ตาม 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
การ

ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

 
จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ร้อยละ 90 ของ
การด าเนินการ
ปรับปรุงห้องสมุด
กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ
ได้รับการปรับปรุง
ดูแลให้มีความ
พร้อมต่อการใช้
งาน 

สังเกต แบบ
บันทึก 

100 ห้องสมุดกลุ่ม
สาระ
ภาษาต่างประเทศ
ได้รับการปรับปรุง
ดูแลให้มีความ
พร้อมต่อการใช้
งาน 

อุปกรณ์บางอย่าง 
ใช้แล้วเสื่อมสภาพ 
ได้ง่าย จึงท าให้ต้อง
จัดซื้อทุกปี 

2 ครูและนักเรียน
ร้อยละ80 ของ
นักเรียนที่เข้ารับ
บริการพึงพอใจใน
บรรยากาศของ
ห้องสมุดกลุ่ม
สาระ
ภาษาต่างประเทศ 

การ
ประเมิน
ความ
พึง
พอใจ 

แบบ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ 

90 ครูและนักเรียนมี
ความพึงพอใจ
บริการและ
บรรยากาศของ
ห้องสมดุกลุ่ม
สาระ
ภาษาต่างประเทศ 

ในบางครั้งครู ไม่ได้
อยู่ให้บริการ 
เนื่องจากติดการ
สอน และครูยังคง
ต้องท าภาระอ่ืน
นอกเหนือสอน เช่น 
อยู่เวรห้องสมุด
โรงเรียน  

  

 



8. ปัญหา/อุปสรรค (ถ้ามี) 

 8.1  สื่อ หนังสือ ยังไม่เพียงพอ และยังไม่หลากหลาย 

9. แนวทางแก้ไขปัญหา ( กรุณาระบุการใช้วิธี การหลักการ / แนวคิด / กิจกรรม / สื่อหรือนวัตกรรม ใน
การแก้ไขสภาพปัญหา )  

 9.1 จัดซื้อ หรือรับบริจาคหนังสือด้านภาษา เพ่ือให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 

10. รูปภาพกิจกรรม (ถ้ามี) 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ    ฐาปกรณ์ บรูณพล    ผู้รายงาน 

                                (นายฐาปกรณ์ บูรณพล) 

                                   ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

 



 
  

รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ   
ปีงบประมาณ  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ชื่อโครงการ   ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ชื่อกิจกรรม   งานปรับปรุงพัฒนา ห้อง Connecting กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ เพ่ิงจัดขึ้นเป็นครั้งแรก 
   โครงการที่เคยจัดมาก่อนหรือจัดเป็นประจ าทุกปี 
    โครงการพัฒนาเร่งด่วน 
สนองพันธกิจโรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช   ข้อที่ 3     
สนองมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 1.1  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อ 2.5 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

สนองเกณฑส์ถานศึกษาโรงเรียนรางวัลพระราชทาน   ด้านที่  3    ข้อที่  3.2 
สนองเกณฑ์สถานศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล     ด้านที่  2 ข้อที่  3.2 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ(พิจารณาความสอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/หลักการและเหตุผล 

1. เพ่ือจัดซื้อพัดลมเพดานติดตั้งในห้องเรียน   
2. เพ่ือสร้างเสริมบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

 3. เพ่ือปรับปรุงพัฒนาห้อง Connecting ของกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ให้มีความพร้อมในการจัด
2.  เป้าหมาย  / ตัวช้ีวัด /  ผลผลิตผลลัพธ์ 

 เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
(ระบุค่าร้อยละและความส าเร็จ) 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1.ห้อง Connecting ได้รับการติดตั้ง
พัดลม จ านวน 5 ตัว 

ห้อง Connecting ได้รับการติดตั้ง
พัดลม 

ห้อง Connecting ได้รับการ
ติดตั้งพัดลม 

2.ห้อง Connecting กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนเมือง
นครศรีธรรมราช ได้รับการปรับปรุง
ให้ติดตั้งพัดลมเพดาน 

ห้อง Connecting ได้รับการ
ปรับปรุง 

ห้อง Connecting ได้รับการ
ปรับปรุง 

 
 



3. ระยะเวลาด าเนินการ 
เริ่มวันที่      1 ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดวันที่   30 กันยายน 2566 
    ไตรมาสที่ 1  ⬜ เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม 
    ไตรมาสที่ 2  ⬜ เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 
    ไตรมาสที่ 3   เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 
    ไตรมาสที ่4   เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 
  
4. สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 
5. งบประมาณด าเนินการทั้งสิ้น จ านวน 8,000 บาท 

-  ได้รับการจัดสรรตลอดปีงบประมาณ   จ านวน 8,000 บาท 
-     ปัจจุบันได้ใช้งบประมาณ   จ านวน 8,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 

 
6. รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
7. ผลการด าเนินงาน (ตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้) 

ที ่ ความส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือการ
ประเมิน 

ผลร้อยละ
ความส าเร็จ 

จุดเด่น จุดพัฒนา 

1 ร้อยละ 90 ของการ
ด าเนินการปรับปรุง
ห้อง Connecting  
กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ
ได้รับการติดตั้งพัด
ลมเพดาน 

สอบถาม / 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

ร้อยละ 70  ความกล้าใน
การแสดงออก 

2 นักเรียนร้อยละ90 ที่
เข้ารับการบริการพึง
พอใจในบรรยากาศ
ของห้องเรียนกลุ่ม
สาระ
ภาษาต่างประเทศ 

สอบถาม/
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

ร้อยละ 90   

  
8. ปัญหา  อุปสรรค (ถ้าม)ี 
   - 

  
 



9. แนวทางแก้ไข (กรุณาระบุการใช้วิธี หลักการ แนวคิด กิจกรรม สื่อหรือนวัตกรรม ในการแก้ไขสภาพ
ปัญหา) 

- 
 

10.  ภาพประกอบกิจกรรม  (ถ้าม)ี 
- 
 
 

  
      ลงช่ือ......อุมากร สุวรรณฤกษ์....ผู้รายงาน 

                  ( นางอุมากร สุวรรณฤกษ์) 
                           ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 



 

 

 

 

ēøÜđøĊ÷îđöČĂÜîÙøýøĊíøøöøćß 

øć÷ÜćîñúÖćøéĈđîĉîÜćî�ēÙøÜÖćøǰǰðŘÖćøýċÖþćǰǰ2566 

ßČęĂÜćî�ēÙøÜÖćø���ïøĉĀćøÖúčŠöĂĈîü÷Öćø 

ÖĉÝÖøøöǰǰóĆçîćÜćîíčøÖćøǰÿćøïøøè 

 

1�ǰúĆÖþèą×ĂÜēÙøÜÖćø 

���ǰǰđðŨîēÙøÜÖćøǰ     	ǰ�ǰ
ǰǰǰēÙøÜÖćøĀúĆÖ 	ǰǰǰ
ǰǰǰÖĉÝÖøøö� 

���ǰǰđðŨîēÙøÜÖćøđóČęĂìĊęĔßšǰ   	�
ǰéĈøÜÿõćóǰ   (  ) ĒÖšðŦâĀćǰ   	ǰ�ǰ
ǰǰǰóĆçîć  

���ǰǰÿĂéÙúšĂÜÖĆïĒñîÖú÷čìíŤ×ĂÜēøÜđøĊ÷îǰ Öú÷čìíŤìĊę  7     óĆîíÖĉÝìĊę  7     đðŜćĀöć÷ìĊę  7 

��� ÿĂéÙúšĂÜÖĆïöćêøåćîÖćøýċÖþć×ĂÜÿóå�ǰ öćêøåćîìĊęǰǰ2   êĆüïŠÜßĊĚìĊę 2�3 

��ǰüĆêëčðøąÿÜÙŤ 

    2�1 đóČęĂóĆçîćÜćîÿćøïøøèĔĀšÝĆéìĈǰÖćøøĆïǰÖćøÿŠÜǰÖćøđÖĘïøĆÖþćǰÖćø÷ČöǰÝîëċÜÖćøìĈúć÷đĂÖÿćøĀøČĂ

ĀîĆÜÿČĂøćßÖćøĂ÷ŠćÜđðŨîøąïïǰǰøüéđøĘüǰëĎÖøąđïĊ÷ïǰǰĒúąđðŨîðŦÝÝčïĆî 

   2�2 đóČęĂĔĀšÖćøéĈđîĉîÜćîíčøÖćøöĊøąđïĊ÷ïĒúąÿćöćøëêøüÝÿĂïĕéš 

��ǰđðŜćĀöć÷ 

    ��1 éšćîðøĉöćè 

          3�1�1�ǰÜćîÿćøïøøèđðŨîøąïïǰǰøüéđøĘüǰëĎÖøąđïĊ÷ïǰǰĒúąđðŨîðŦÝÝčïĆîǰǰøšĂ÷úąǰ90 

          3�1�2 ÜćîìąđïĊ÷îøĆï-ÿŠÜĀîĆÜÿČĂøćßÖćøĒúąøć÷ÜćîǰǰđðŨîøąïïǰǰøüéđøĘüǰëĎÖøąđïĊ÷ïǰǰĒúąđðŨî

ðŦÝÝčïĆîǰǰøšĂ÷úąǰǰ90 

      ��2 éšćîÙčèõćóĒúąêĆüßĊĚüĆéÙüćöÿĈđøĘÝǰéĆÜîĊĚ 

đðŜćĀöć÷ êĆüßĊĚüĆéÙüćöÿĈđøĘÝ ñúñúĉê�ñúúĆóíŤ 

ÖćøéĈđîĉîÜćîÿćøïøøè

ÿĆöùìíĉĝñú 

øšĂ÷úą×ĂÜÖćøéĈđîĉîÜćîÿćø

ïøøèÿĆöùìíĉĝñú 

ÖćøéĈđîĉîÜćîÿćøïøøè

ÿĆöùìíĉĝñúøšĂ÷úąǰ90 

  

��ǰóČĚîìĊęéĈđîĉîÖćø     ēøÜđøĊ÷îđöČĂÜîÙøýøĊíøøöøćß  

��ǰǰøą÷ąđüúćǰǰǰǰ  

    ���ǰǰđøĉęöêšîēÙøÜÖćøǰǰǰǰđöþć÷îǰǰǰ2565 

���ǰǰÿĉĚîÿčéēÙøÜÖćøǰǰǰÖĆî÷ć÷îǰ2566  



��ǰñúÖćøéĈđîĉîÜćî 

    6�1 øąïïÜćîíčøÖćøǰǰđðŨîøąïïǰǰøüéđøĘüǰëĎÖøąđïĊ÷ïǰǰĒúąđðŨîðŦÝÝčïĆîǰǰđÖĉéÙüćöđðŨîøąđïĊ÷ïđøĊ÷ïøšĂ÷ǰǰ

ÿü÷ÜćöǰǰÿąéüÖĒÖŠđÝšćĀîšćìĊęñĎšðäĉïĆêĉÜćîÿćöćøëÙšîĀćǰǰÝĆéìĈĕéšøüéđøĘü×ċĚî 

    6�2 đÝšćĀîšćìĊęÿćöćøëðäĉïĆêĉÜćîĒìîÖĆîĕéšǰǰđöČęĂđÝšćĀîšćìĊęñĎšøĆïñĉéßĂïĕöŠĂ÷ĎŠ 

    6�3 ĂĈîü÷ÙüćöÿąéüÖĒÖŠñĎšïĆÜÙĆïïĆâßćĀøČĂĀĆüĀîšćÜćîĀøČĂñĎšđÖĊę÷ü×šĂÜĔîÖćøÙüïÙčöǰǰêøüÝÿĂïǰǰĒúą

êĉéêćöđøČęĂÜêŠćÜǰė 
 

��ǰÜïðøąöćè 

 7��ǰǰÜïðøąöćèìĊęĕéšøĆïǰǰ 55,000  ïćì 

 7��ǰǰÜïðøąöćèìĊęĔßšǰǰ 55,000  ïćì     ÙĉéđðŨîøšĂ÷úą 100 

 7��ǰǰÜïðøąöćèÙÜđĀúČĂǰǰ     -     ïćì 

��ǰðŦâĀćǰǰĂčðÿøøÙ 

 ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������  
 

��ǰĒîüìćÜĒÖšĕ× 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

10�ǰǰõćóðøąÖĂïǰ	ëšćöĊ
 

 

 

      úÜßČęĂ������������������������������������������ñĎšøć÷Üćî 

                      	îćÜóĆßøĉîìøŤǰǰüĉđßĊ÷øÖćâÝîŤ
 

      ñĎšøĆïñĉéßĂïēÙøÜÖćø 

 

 

 

 

 

an



 

 

ēøÜđøĊ÷îđöČĂÜîÙøýøĊíøøöøćß 

øć÷ÜćîñúÖćøéĈđîĉîÜćî�ēÙøÜÖćøǰǰðŘÖćøýċÖþć  2566 

ßČęĂÜćî�ēÙøÜÖćø���ÜćîðøąßćÿĆöóĆîíŤ 

 

1�ǰúĆÖþèą×ĂÜēÙøÜÖćø 

    ���ǰǰđðŨîēÙøÜÖćøǰ   	ǰ�ǰǰ
ǰǰǰēÙøÜÖćøĀúĆÖ        	ǰǰǰ
ǰǰǰÖĉÝÖøøö� 

    ���ǰǰđðŨîēÙøÜÖćøđóČęĂǰ  	ǰǰǰ
ǰéĈøÜÿõćóǰ       	ǰǰǰ
ǰĒÖšðŦâĀćǰ 	ǰ�ǰ
ǰǰǰóĆçîć 

    ���ǰǰÿĂéÙúšĂÜÖĆïĒñîÖú÷čìíŤ×ĂÜēøÜđøĊ÷îǰǰǰǰÖú÷čìíŤìĊę�����7�����óĆîíÖĉÝìĊę�������7����đðŜćĀöć÷ìĊę�����7���ǰǰǰǰ 

    ��4  ÿĂéÙúšĂÜÖĆïöćêøåćîÖćøýċÖþć×ĂÜÿóå�ǰ öćêøåćîìĊę�����3������êĆüïŠÜßĊĚìĊę����3�2��������� 

��ǰüĆêëčðøąÿÜÙŤ 

    2.1. đóČęĂĔĀš îĆÖđøĊ÷îǰÙøĎ ĒúąïčÙúćÖø ĔîēøÜđøĊ÷îĕéšøĆïìøćï×ŠćüÿćøÙüćöøĎšĒúąÖĉÝÖøøöêŠćÜ ė 

        õć÷ĔîēøÜđøĊ÷î 

     2.2. đóČęĂđñ÷ĒóøŠðøąßćÿĆöóĆîíŤÖćøÝĆéÖćøéšćîÖćøýċÖþć×ĂÜēøÜđøĊ÷îêŠĂÿćíćøèßî 

     2.3. đóČęĂÿøčðñúÖćøéĈđîĉîÜćî×ĂÜēøÜđøĊ÷îđöČĂÜîÙøýøĊíøøöøćßĔîðŘÖćøýċÖþćĔĀšÿćíćøèßîìøćï 
 

��ǰđðŜćĀöć÷ 

    3.1 éšćîðøĉöćè 

 3.1.1  üćøÿćøðøąßćÿĆöóĆîíŤ MNS.NEWS õćÙđøĊ÷îúąǰ1 ÙøĆĚÜ 

3.1.2�  ÿČęĂðøąßćÿĆöóĆîíŤöĆúêĉöĉđéĊ÷ǰ	ÙúĉðǰVDO)   20 ÖĉÝÖøøö 

3.1.3�  ðŜć÷ðøąßćÿĆöóĆîíŤ  đéČĂîúąÙøĆĚÜ 

3.1.4�  ÿČęĂðøąßćÿĆöóĆîíŤìćÜüĉì÷č  đéČĂîúąÙøĆĚÜ 

3.1.5�  øć÷ÖćøǰLOVE LOVE  ìĊęǰöîý� ìčÖüĆîǰÝĆîìøŤǰ- ýčÖøŤǰǰ	đüúćǰ07.00 – 07.35 ) 

3.1.6. đóÝðøąßćÿĆöóĆîíŤēøÜđøĊ÷îđöČĂÜîÙøýøĊíøøöøćß 
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  3.2 éšćîÙčèõćóĒúąêĆüßĊĚüĆéÙüćöÿĈđøĘÝǰéĆÜîĊĚ 

đðŜćĀöć÷ êĆüßĊĚüĆéÙüćöÿĈđøĘÝ ñúñúĉê�ñúúĆóíŤ 

1. đóČęĂĒÝšÜ×Šćüÿćø×šĂöĎú 

ÖĉÝÖøøöõć÷ĔîēøÜđøĊ÷î 

2. đóČęĂĒÝšÜ×Šćüÿćø×šĂöĎú 

ÖĉÝÖøøöõć÷îĂÖēøÜđøĊ÷î 

��đóČęĂÿøšćÜÙüćöÿĆöóĆîíŤĂĆîéĊ

øąĀüŠćÜēøÜđøĊ÷îÖĆïßčößî 

1. øšĂ÷úąñĎšøĆïïøĉÖćøĕéšøĆïìøćï 

×Šćüÿćø×šĂöĎú 

2. øšĂ÷úąñĎšøĆïïøĉÖćøĕéšøĆïìøćï 

×Šćüÿćø×šĂöĎú 

3. øšĂ÷úą×ĂÜßčößîđ×šćĔÝÖćø 

óĆçîćÖćøýċÖþć×ĂÜēøÜđøĊ÷î 

1. ñĎšøĆïïøĉÖćøõć÷ĔîēøÜđøĊ÷îĕéš 

øĆïìøćï×Šćüÿćø×šĂöĎúǰøšĂ÷úąǰ80 

2. ñĎšøĆïïøĉÖćøõć÷îĂÖēøÜđøĊ÷îĕéš 

øĆïìøćï×Šćüÿćø×šĂöĎúøšĂ÷úąǰ80 

3. ßčößîđ×šćĔÝÖćøóĆçîćÖćøýċÖþć 

×ĂÜēøÜđøĊ÷îǰøšĂ÷úąǰ75 

   

��ǰóČĚîìĊęéĈđîĉîÖćø     ēøÜđøĊ÷îđöČĂÜîÙøýøĊíøøöøćß  

��ǰǰøą÷ąđüúć      

    ���ǰǰđøĉęöêšîēÙøÜÖćøǰǰǰóùþõćÙö   2565 

���ǰǰÿĉĚîÿčéēÙøÜÖćøǰǰǰ ÖĆî÷ć÷îǰ2566  

��ǰñúÖćøéĈđîĉîÜćî 

6�1 îĆÖđøĊ÷îǰÙøĎ ĒúąïčÙúćÖøìčÖÙîǰĔîēøÜđøĊ÷îĕéšøĆïìøćï×ŠćüÿćøÙüćöøĎšĒúąÖĉÝÖøøöêŠćÜėõć÷Ĕî

ēøÜđøĊ÷îÝćÖÿČęĂðøąßćÿĆöóĆîíŤĀúćÖĀúć÷ßŠĂÜìćÜ 

6.2 ñĎšøĆïïøĉÖćøõć÷îĂÖēøÜđøĊ÷îĒúąßčößîǰĕéšøĆïìøćï×Šćüÿćø×šĂöĎúÖćøÝĆéÖćøéšćîÖćøýċÖþć×ĂÜ

ēøÜđøĊ÷îÝćÖÿČęĂðøąßćÿĆöóĆîíŤĀúćÖĀúć÷ßŠĂÜìćÜ 

 

��ǰÜïðøąöćè 

 7��ǰǰÜïðøąöćèìĊęĕéšøĆïǰǰ 63,772 ïćì�� 

 7��ǰǰÜïðøąöćèìĊęĔßšǰǰǰ 63,772 ïćì  ÙĉéđðŨîøšĂ÷úą100 

 7��ǰǰÜïðøąöćèÙÜđĀúČĂǰǰ ����-�����   ïćì 

��ǰðŦâĀćǰǰĂčðÿøøÙ 

 8�1�ǰïčÙúćÖøñĎšøĆïñĉéßĂïÖĉÝÖøøöêŠćÜǰėǰöĊĕöŠđóĊ÷ÜóĂ 

 8�2� ÖĉÝÖøøöïćÜÖĉÝÖøøöêšĂÜĔßšïčÙúćÖøđÞóćąéšćîǰđßŠîǰǰÿČęĂðøąßćÿĆöóĆîíŤöĆúêĉöĉđéĊ÷    

          ÿćøðøąßćÿĆöóĆîíŤ 
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��ǰĒîüìćÜĒÖšĕ× 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

10�ǰǰõćóðøąÖĂïǰ	ëšćöĊ
 

 

      úÜßČęĂ������������������������������������������ñĎšøć÷Üćî 

                      	îćÜÿćüîüøćǰǰđúĉýîšĂ÷
 

      ñĎšøĆïñĉéßĂïēÙøÜÖćø 
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ēøÜđøĊ÷îđöČĂÜîÙøýøĊíøøöøćß 

øć÷ÜćîñúÖćøéĈđîĉîÜćî�ēÙøÜÖćøǰǰðŘÖćøýċÖþć  2566 

ßČęĂÜćî�ēÙøÜÖćø���đêøĊ÷öøĆïÖćøîĉđìý êĉéêćöÖćøéĈđîĉîÜćîÝćÖǰÿóö�îý 

 

1�ǰúĆÖþèą×ĂÜēÙøÜÖćø 

    ���ǰǰđðŨîēÙøÜÖćøǰ   	ǰ�ǰǰ
ǰǰǰēÙøÜÖćøĀúĆÖ        	ǰǰǰ
ǰǰǰÖĉÝÖøøö� 

    ���ǰǰđðŨîēÙøÜÖćøđóČęĂǰ  	ǰǰǰ
ǰéĈøÜÿõćóǰ       	ǰǰǰ
ǰĒÖšðŦâĀćǰ 	ǰ�ǰ
ǰǰǰóĆçîć 

    ���ǰǰÿĂéÙúšĂÜÖĆïĒñîÖú÷čìíŤ×ĂÜēøÜđøĊ÷îǰǰǰǰÖú÷čìíŤìĊę�����7�����óĆîíÖĉÝìĊę�������7����đðŜćĀöć÷ìĊę�����7���ǰǰǰǰ 

    ��4  ÿĂéÙúšĂÜÖĆïöćêøåćîÖćøýċÖþć×ĂÜÿóå�ǰ öćêøåćîìĊę�����3������êĆüïŠÜßĊĚìĊę����3�2��������� 

��ǰüĆêëčðøąÿÜÙŤ 

 đóČęĂÿŠÜđÿøĉöĒúąóĆçîćðøąÿĉìíĉõćóÖćøìĈÜćîõć÷ĔîēøÜđøĊ÷î 

��ǰđðŜćĀöć÷ 

    ��1 éšćîðøĉöćè 

���ǰðøąßčöÙèąÖøøöÖćøǰ 

���ǰêøüÝǰêĉéêćöǰÙčèõćóĒúąñúÖćøðäĉïĆêĉÜćîõć÷ĔîÿëćîýċÖþćǰ 

���ǰÿøčðǰøć÷ÜćîñúÙèąÖøøöÖćøêĉéêćöǰðøąđöĉîñúǰĒúąîĉđìýÖćøýċÖþć×ĂÜđ×êóČĚîìĊęÖćøýċÖþć 

    

  ��2 éšćîÙčèõćóĒúąêĆüßĊĚüĆéÙüćöÿĈđøĘÝǰéĆÜîĊĚ 

��1  ñĎšïøĉĀćøöĊüĉÿĆ÷ìĆýîŤǰõćüąñĎšîĈĒúąÙüćöÙĉéøĉđøĉęöìĊęđîšîÖćøóĆçîćñĎšđøĊ÷î 

  ���ǰ ñĎšïøĉĀćøĔßšĀúĆÖÖćøïøĉĀćøĒïïöĊÿŠüîøŠüöĒúąĔßš×šĂöĎúñúÖćøðøąđöĉîĀøČĂñúÖćøüĉÝĆ÷đðŨîåćî

ÙĉéìĆĚÜéšćîüĉßćÖćøĒúąÖćøÝĆéÖćø      

��ǰóČĚîìĊęéĈđîĉîÖćø     ēøÜđøĊ÷îđöČĂÜîÙøýøĊíøøöøćß  

��ǰǰøą÷ąđüúć      

    ���ǰǰđøĉęöêšîēÙøÜÖćøǰǰǰóùþõćÙö   2565 

���ǰǰÿĉĚîÿčéēÙøÜÖćøǰǰǰ ÖĆî÷ć÷îǰ2566  

��ǰñúÖćøéĈđîĉîÜćî 

���ǰñĎšïøĉĀćøöĊÙüćöøĎšÙüćöđ×šćĔÝǰĒúąöĊìĆÖþąĔîÖćøðäĉïĆêĉÜćîđóĉęö×ċĚî 

 ���ǰñĎšïøĉĀćøðäĉïĆêĉĀîšćìĊęĂ÷ŠćÜöĊðøąÿĉìíĉõćó 



 ���ǰēøÜđøĊ÷îöĊÖćøïøĉĀćøÜćîđðŨîĕðéšü÷Ùüćöđ×šćĔÝĒúąÿĆöóĆîíŤĂĆîéĊêŠĂÖĆî 

��� ēøÜđøĊ÷îöĊøąïïÖćøêĉéêćöǰêøüÝÿĂïǰðøąđöĉîñúǰĒúąîĉđìýÖćøýċÖþć Ă÷ŠćÜđ×šöĒ×ĘÜǰöĊ

ðøąÿĉìíĉõćóĔîìčÖøąéĆï 

 

��ǰÜïðøąöćè 

 7��ǰǰÜïðøąöćèìĊęĕéšøĆïǰǰ 30,000 ïćì�� 

 7��ǰǰÜïðøąöćèìĊęĔßšǰǰǰ 30,000 ïćì  ÙĉéđðŨîøšĂ÷úą100 

 7��ǰǰÜïðøąöćèÙÜđĀúČĂǰǰ ����-�����   ïćì 

��ǰðŦâĀćǰǰĂčðÿøøÙ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

��ǰĒîüìćÜĒÖšĕ× 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

10�ǰǰõćóðøąÖĂïǰ	ëšćöĊ
 

 

      úÜßČęĂ������������������������������������������ñĎšøć÷Üćî 

                      	îćÜóĆßøĉîìøŤǰǰüĉđßĊ÷øÖćâÝîŤ
 

      ñĎšøĆïñĉéßĂïēÙøÜÖćø 

 

an





    

   

 

 
โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๒ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

โรงเรียนเมืองนครศรีธรรมราช 
 


